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Toimintamallin nimi: Nuoren koulutuspolun nivelvaiheen malli etsivan nuorisotydn ja opiskeluhuollon
valilla

Lyhyt kuvaus

Toimintamalli kuvaa etsivan nuorisotydn ja toisen asteen opiskeluhuollon monialaista yhteisty6ta nuoren
koulutuspolun eri nivelvaiheissa: opintoihin hakeutuessa, opintojen alkaessa, opintojen keskeytyessé ja
opintojen paéattyessa.

Tarve

Ammatillisiin opintoihin hakeutuu nuoria, jotka tarvitsevat monialaista tukea opintoihin sitoutumisessa ja
etenemisessa. Nykyiset kdytanndt eivat kuitenkaan riittdvasti turvaa vahvan tuen tarpeessa olevien
nuorten oikea-aikaista tukea nivelvaiheissa.

Vakiintuneita toimintamalleja etsivan nuorisotydn ja toisen asteen opiskeluhuollon valilla ei ole. Taman
toimintamallin tarkoituksena on vahvistaa yhteisia ja ennakoivia yhteistydrakenteita, jotka tukevat nuoren
sujuvaa siirtymaa koulutuspolun nivelvaiheissa.

Tavoitteet:

¢ Nuori saa koulutuspolun nivelvaiheessa oikea-aikaista ja monialaista tukea, jolla turvataan
saumaton tiedonkulku eri toimijoiden valilla

o Edistada nuoren hyvinvointia, osallisuutta ja elamanhallintaa

o Vahentaa opintojen keskeyttdmista ja koulutuksen ulkopuolelle jaamista

Toteutuspaikka
Kuopio, Pohjois-Savo, Pohjois-Savon hyvinvointialue (Savilahden kampus)
Toimintamallin kuvaus, rakenne, roolit ja vastuut:

Toimintamalli rakentuu neljan koulutuspolun nivelvaiheen ymparille. Jokaisessa vaiheessa on maaritelty
etsivan nuorisotydn ja opiskeluhuollon roolit, tehtavat ja yhteiset kaytannot. Nivelvaiheita lapileikkaavana
kokonaisuutena kuvataan myos esihenkildiden rooli, joka ei liity yksittaisiin vaiheisiin vaan koko
toimintamallin rakenteelliseen toteutumiseen

Opintoihin hakeutuessa:

Etsiva nuorisotyo (etsiva nuorisotyontekija)

o tukee nuorta opiskelukunnon ja opintojen oikea-aikaisuuden arvioinnissa, huomioiden
ammattialojen erityispiirteet. Ohjaa nuorta tarvittaessa opiskelukyvyn arviointiin

e on yhteydessa ennakoivasti opiskeluhuoltoon yhteydessa nuoren kanssa koulusalan
terveydentilaan ja toimintakykyyn liittyvissa vaatimuksissa

e on nuoren tukena koulutusaloihin tutustumisessa

Opiskeluhuolto (terveydenhoitaja, kuraattori, psykologi)

e on konsultoitavissa koulusalan terveydentilaan ja toimintakykyyn liittyvissa vaatimuksissa
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Opintojen alkaessa

Etsiva nuorisotyd (etsiva nuorisotyontekija)

o tiedottaa ja muistuttaa nuorta opiskeluhuollon palveluista

e toimii nuoren rinnalla kulkijana, tukien opintoihin kiinnittymista

e arvioi tuen tarvetta ja ohjaa opiskeluhuoltoon saattaen vaihtaen, varmistaen oikea-aikaisen tuen,
tiedonsiirron ja palveluihin kiinnittymisen

Opiskeluhuolto (terveydenhoitaja, kuraattori, psykologi)

e arvioi tuen tarvetta ja ohjaa etsivan nuorisotydn palveluihin, esim. ryhmamuotoisiin palveluihin,
vapaa-ajan ja kaverisuhteiden tueksi
o kutsuu etsivan nuorisotydn monialaisiin palavereihin tarveldhtdisesti nuoren luvalla

Yhdessa (Opiskeluhuolto ja etsiva nuorisotyd)

¢ monialainen ennakoiva yhteisty®
¢ infotunnit, tapahtumat ja tilaisuudet opiskelijoille, osallistuminen tarvelahtdisesti

Opintojen keskeytyessa

Etsiva nuorisotyd (etsiva nuorisotyontekiji)

¢ motivoi nuorta tiedonsiirrossa, jotta hanen tukitarpeensa ja mahdolliset haasteet voidaan
huomioida jatkopolulla, esim. tydpajalla, uudessa oppilaitoksessa

e on nuoren tukena maaraaikaisen keskeytyksen aikana

o toimii tuen jatkuvuuden varmistajana, tukien nuorta palvelusta toiseen saattaen vaihtaen

Opiskeluhuolto (terveydenhoitaja, kuraattori, psykologi)

o tekee huoleen perustuvan ennakoivan yhteydenoton etsivaan nuorisotython
e ohjaa saattaen vaihtaen etsivaan nuorisotyohon
e on nuoren tukena lyhytaikaisen keskeytyksen aikana

Yhdessa (opiskeluhuolto ja etsiva nuorisotyd)

e molemminpuolinen konsultointi
e ennakoivat monialaiset palaverit

Opintojen paattyessa = valmistuessa

Etsiva nuorisotyo (etsiva nuorisotyontekija)

o toimii tuen jatkuvuuden varmistajana, tukien nuorta palvelusta toiseen saattaen vaihtaen

Opiskeluhuolto (terveydenhoitaja, kuraattori, psykologi)

e ofttaa yhteyttd ennakoivasti etsivaan nuorisotyohon
e ohjaa saattaen vaihtaen etsivaan nuorisotyohon

Esihenkilot (etsiva nuorisotyd & opiskeluhuolto)
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e johtavat ja sitouttavat toimintamallin toteuttamiseen arjessa

e varmistavat, etta tyontekijat perehdytetddn mallin kaytantdihin

e seuraavat ja tukevat mallin kayttéonottoa

e organisoivat vuosittaiset yhteistydtapaamiset tyontekijdiden valilla
Toimintamalli

+  Tukee opiskelukunnon ja
opintojen oikea-aikaisuuden
arvioinnissa, huomioiden
ammattialojen erityispiirteet

+  Onyhteydessd ennakoivast
opiskeluhuoltoon yhdessd
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Resurssit:

Olemassa olevat etsivan nuorisotyon ja opiskeluhuollon resurssit

Mittarit ja seuranta:

Tyontekijakokemukset (esim. kysely, tapaamiset)

Keskeyttamisprosentin kehitys

Palaute ja kehittaminen:

Toimintamallia kehitetaan jatkuvan palautteen perusteella. Palaute kerataan tyontekijoilta.
Liitteet ja linkit

Nuorisolaki 1285/2016, Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013, Laki oppilas- ja opiskelijahuoltolain
muuttamisesta 377/2022

Lomakkeen ldhteet:

Tunnista ja kuvaa hyva toimintamalli - THL
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https://thl.fi/tutkimus-ja-kehittaminen/tutkimukset-ja-hankkeet/yhdenvertaisen-osallisuuden-koordinaatio/hankkeet-ja-hanketuki/tunnista-ja-kuvaa-hyva-toimintamalli
https://innokyla.fi/fi

