
Arviointilomake: Rajatun lääkkeenmääräämisoikeuden käyttöönotto
Tämä lomake on tarkoitettu arvioimaan tavoitteiden toteutumista Pohjois-Savon hyvinvointialueella. Vastaa kuhunkin kysymykseen asteikolla 1–5. 
1 = Täysin eri mieltä – Vastaaja ei hyväksy väitettä lainkaan.
2 = Jokseenkin eri mieltä – Vastaaja on melko eri mieltä, mutta ei täysin.
3 = Neutraali / Ei samaa eikä eri mieltä – Vastaaja ei kallistu kumpaankaan suuntaan.
4 = Jokseenkin samaa mieltä – Vastaaja on melko samaa mieltä, mutta ei täysin.
5 = Täysin samaa mieltä – Vastaaja hyväksyy väitteen täysin.

Lisää tarvittaessa kommentteja.
Osaamisen käyttö eri toimintaympäristöissä
	Kysymys
	Arvio (1–5)
	Kommentit

	 Lääkkeenmääräämishoitajien  osaaminen on täysimääräisessä käytössä peruspalveluissa.
	
	

	Osaaminen on käytössä digitaalisissa palveluissa.
	
	

	Osaaminen on käytössä erikoispalveluiden akuuttitoiminnassa.
	
	

	Osaaminen tukee hoidon jatkuvuutta.
	
	




Tehtävänkuvan implementointi
	Kysymys
	Arvio (1–5)
	Kommentit

	Mallinnettu tehtävänkuva on otettu käyttöön kaikissa yksiköissä.
	
	

	Toimintamalli toteutuu yhtenäisesti eri sote-keskuksissa.
	
	




Tarpeen tunnistaminen
	Kysymys
	Arvio (1–5)
	Kommentit

	Tarve rajatun lääkkeenmääräämisoikeuden omaaville sairaanhoitajille on määritelty.
	
	

	Toteutunut määrä vastaa tunnistettua tarvetta.
	
	




Tehtävänsiirrot
	Kysymys
	Arvio (1–5)
	Kommentit

	Tehtävänsiirrot lääkäreiltä sairaanhoitajille on toteutettu suunnitellusti.
	
	

	Tehtävänsiirrot ovat parantaneet palvelujen saatavuutta.
	
	




Lainsäädäntöuudistuksen edistäminen
	Kysymys
	Arvio (1–5)
	Kommentit

	Lainsäädäntöön liittyvät tarpeet on tunnistettu ja toimitettu valmistelijoille.
	
	

	Yhteistyö koulutusorganisaatioiden ja hyvinvointialueiden välillä on toteutunut.
	
	




Kansallinen toimintamalli ja mittarit
	Kysymys
	Arvio (1–5)
	Kommentit

	Kansallinen toimintamalli on määritelty.
	
	

	Mittarit erikoispätevyyden todentamiseksi kliinisessä työssä on sovittu ja otettu käyttöön.
	
	



