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Fysioterapeutin tehtävänkuva 
Kotihoito ja arkikuntoutus 

1. Perustehtävä ja toimintaperiaatteet
Fysioterapeutti toimii kotihoidossa asiakkaiden toimintakyvyn tukemiseksi ja kuntoutuksen asiantuntijana. Työ tapahtuu asiakkaiden kodeissa ja edellyttää itsenäistä päätöksentekoa, joustavuutta sekä vahvaa ammatillista osaamista. Fysioterapeutti soveltaa näyttöön perustuvaa fysioterapiaa eri asiakasryhmille ja arvioi sekä kehittää omaa työtään.
Fysioterapeutti vastaa kuntoutuksen laadusta ja turvallisuudesta omavalvontasuunnitelman mukaisesti. Työhön kuuluu riskien hallinta, palveluiden saatavuuden turvaaminen sekä asiakasosallisuuden edistäminen omassa työssä ja työyhteisössä. Hän toimii eettisesti ja kantaa sosiaalista, ekologista ja taloudellista vastuuta.
2. Asiakastyö ja kuntoutusprosessi
Fysioterapeutin työn keskiössä ovat asiakkaan toimintakyvyn arviointi ja seuranta, sisältäen tarvittavat tutkimukset, terapeuttisen diagnosoinnin ja johtopäätösten teon. Tehtäviin kuuluu fysioterapeuttinen tutkiminen ja ohjaus lääkkeettömässä hoidossa esim. kivun hoito. Työhön kuuluu asiakkaan tarpeen mukaan kuntoutumissuunnitelman laatiminen ja toteuttaminen ja seuranta. Lisäksi työhön kuuluu mm. apuvälineiden tarpeen arviointi, sovitus, kuljetus ja käytön ohjaus sekä liikkumisen ja siirtymisten turvallisuuden varmistaminen sekä kodin pienten muutostöiden suunnittelu ja järjestäminen. 
Fysioterapeutti ohjaa ja neuvoo asiakkaita ja heidän omaisiaan itsenäiseen ja voimavaralähtöiseen harjoitteluun sekä laatii harjoitusohjelmia ja kuntoutumissuunnitelmia asettaen tavoitteet yhdessä asiakkaan kanssa. Kotikuntoutusjakson päätteeksi hän toteuttaa hoitojakson loppuarvion, jossa kuvataan asiakkaan toimintakyky ja jatkosuunnitelma. Arkikuntoutuksen fysioterapeutti tekee myös seurantasoiton asiakkaalle jakson jälkeen.
3. Konsultatiivinen työ ja moniammatillinen yhteistyö
Fysioterapeutti toimii konsultaatiotukena kotihoidon henkilöstölle. Tehtävät ohjautuvat fysioterapeuteille kuntouttavan arviointijakson kautta tai kun kotihoidon henkilökunta pyytää konsultaatiotukea kotihoidon fysioterapeutilta tai ehdottaa asiakkaita, jotka voisivat hyötyä fysioterapeutin palvelusta (kotihoidossa tai arkikuntoutuksessa). Fysioterapeutit toimivat palvelulupauksella ilman erillisiä palvelupyyntöjä.
Fysioterapeutti tekee tiivistä moniammatillista yhteistyötä hoitajien, lääkäreiden ja muiden ammattilaisten sekä mm. sairaalan osastojen kanssa ja ohjaa ryhmiä tarpeen mukaan. Hän huolehtii tarvittaessa yhteydenpidosta jatkotahoihin, kuten kolmannen sektorin palveluihin tai muiden yhteistyökumppaneiden palveluihin jatkokuntoutumissuunnitelmaa varten.

4. Kirjaaminen ja raportointi
Fysioterapeutti kirjaa ja raportoi potilaan kokonaistilanne huomioiden ja kehittää kuntoutukseen liittyvää kirjaamista. Hän osallistuu säännöllisesti tai tarpeen mukaan asiakaspalavereihin ja tuo tiimin tietoon asiakkaan voinnin muutokset. Kirjaaminen on selkeää, asiakaslähtöistä ja laadukasta.
5. Teknologian hyödyntäminen
Fysioterapeutti hyödyntää digitaalisia ympäristöjä ja teknologiaa kuntoutuksessa. Hän ohjaa asiakasta hyvinvointiteknologian käytössä yhdessä muiden ammattiryhmien kanssa ja arvioi eri teknologioiden soveltuvuutta asiakkaan käyttöön.
6. Vastuualueet ja perehdytys
Fysioterapeutilla on usein oma nimetty vastuualue (esim. kirjaamisvastaava), jonka kehittämisestä ja toimista hän vastaa jakaen tietoa ja osaamista työyhteisön jäsenille. Tiimissä fysioterapeutti kuntoutuksen ja ergonomian asiantuntijana ja kehittäjänä. Hän vastaa uusien fysioterapeuttien perehdyttämisestä ja perehdyttää ja ohjaa myös muiden ammattiryhmien jäseniä. Fysioterapeutti vastaa oman alan opiskelijaohjauksesta ja osallistuu osaamisen kehittämiseen.
7. Ammatillinen vuorovaikutus ja työyhteisötaidot
Fysioterapeutti toimii vuorovaikutustilanteissa rakentavasti ja yhteistyökykyisesti, omaa hyvät työyhteisötaidot ja kykenee itsenäiseen ammatilliseen viestintään suomen kielellä. Hän edistää hyvää työilmapiiriä, jakaa osaamistaan ja osallistuu yhteiseen kehittämiseen.
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