
1

Tarkoitettu kaikille 
teemasta 
kiinnostuneille ja sen 
parissa toimiville 
ammattilaisille 
Satakunnassa.

Kehitetty osaamisen 
toimialojen, 
yhteistyökumppaneid
en ja ammattiryhmien  
ylittävän 
verkostoitumisen 
vahvistamiseksi.

Pääsyn Teams-
kanavalle nimeltä 
"Nepsyverkosto”, 
jossa mahdollisuus 
yhteiseen 
keskusteluun, 
verkostoitumiseen ja 
materiaaleiden 
jakoon.

Uutiskirjeen 
ajankohtaisista nepsy 
teemoista ja vinkeistä 
kuukausittain.

Esittää toiveita 
nepsyboostauksen 
iltapäivien sisällöstä 
järjestäjille.

Satasairaalassa tai 
etäyhteydellä 4 
kertaa vuodessa –
vaihtuvin 
ajankohtaisin nepsy 
teemoin: vauvasta 
vaariin.

Iltapäivissä: luentoja 
asiantuntijoilta, 
kokemusasiantuntija 
puheenvuoroja, 
verkostoitumista ja 
ryhmäkeskusteluja

Tukena iltapäivissä ja 
sisällön 
suunnittelussa 
tarvittaessa.

Järjestäjä hoitaa 
tilauksen ja 
suunnittelee 
yhteistyössä teeman 
mukaiset esitykset. 
Järjestää nepsy-
boostaus iltapäivien 
käytännön järjestelyt, 
hoitaa mainonnan ja 
juontaa koulutukset.

Tuottaa uutiskirjeen 
sisällön ja lähettää 
sen kerran kk.

Kehittää toimintaa 
edelleen

Verkoston toiminta 
juurtunut alueelle 
hankkeen aikana ja 
jatkuu aikuisten 
toimialueen 
järjestämänä 2026 
alkaen.

Tarja.soinne@sata.fi

Laura.unkila@sata.fi

Tarja.kemppainen@sata.fi

Liittyminen 
verkostoon:

Nepsyverkosto - osaamisen ja kehittymisen toimintamalli

26.11.2025

Sata-alueen Pysyvä 
toiminta

Kokemusasiantunti
joiden 

kehittäjäryhmä ja 
asiantuntijat

Nepsyboostaus-
iltapäivät 3h

Ammattilainen 
liittyy pyynnöllä 

verkostoon ja saa

Osaamisen 
ylläpitoa ja yhteistä 

kehittämistä 
verkoston avulla
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