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SISÄINEN

Lipas-PTV-integraatio ja Lähellä.fi/PTV-integraatio 

Lipas-PTV: 

• Tausta: Kunnat joutuivat päivittämään samoja 

liikuntapaikkatietoja kahteen eri järjestelmään (LIPAS – 

liikunnan paikkatietojärjestelmä ja Palvelutietovaranto) 

• Ratkaisu: Hanketiimin aloitteesta integraatiopilotti syksy 

2024 – talvi 2025 → LIPAS-järjestelmään toiminnallisuus, 

joka mahdollistaa sisällön siirron DVV:n 

Palvelutietovarantoon (PTV)

• Juurrutus: 

• Integraation valtakunnallinen jalkautus sai Suomi 

liikkeelle -hankerahoituksen vuosille 2026–2027. 

Hankkeen toteuttavat yhteistyössä Jyväskylän 

yliopiston LIPAS-projekti ja DVV. 

• Hankekauden jälkeen integraatio jää pysyväksi 

osaksi LIPAS-järjestelmää ja on kaikkien Suomen 

kuntien käytettävissä.

Lähellä.fi/PTV-integraatio

• Tausta: Huomatut puutteet integraatiossa ja huoli järjestöjen 

palveluiden nousemisesta palvelutarjottimelle. Integraation 

toimimattomuus vaikutti kansallisesti kaikkiin kehitteillä oleviin 

hyvinvoinnin palvelutarjottimiin. Lähellä.fi-organisaatiolla ei 

mahdollisuutta viedä kehitystyötä eteenpäin ilman lisärahoitusta. 

• Ratkaisu: Integraatioselvityksen laatiminen hankkeen toimesta 

lokakuussa 2024. Selvityksen toimittaminen muille hyvinvointialueille, 

STM:lle. THL:lle sekä DVV:lle. 

• Tulos: Lähellä.fi-organisaatio sai STM:ltä lisärahoitusta integraatio-

ongelmien korjaamiseen.



Pohteen (etä)elintapaohjauksen toimintamallin 
kehittäminen

Etäelintapaohjauksen 

toimintamallin pilotointi 

1.1.24 – 31.12.24

Toimintamallin käyttöönotto 

koko Pohteen alueella 

alkuvuodesta 2025

Toimintamallin jatkokehitys ja 

jalkauttaminen osaksi läsnä 

elintapaohjausta 2025
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SISÄINEN

Reittiksen analytiikka 1.6.-31.10.2025

Kuukausi Käyntimäärät 

(=sivukatselut)

Maaliskuu 11 296

Huhtikuu 10 953

Toukokuu 8 501

Kesäkuu 12 635

Heinäkuu 8 912

Elokuu 8 386

Syyskuu 10 429

Lokakuu 7 850

YHTEENSÄ 79 962
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Lähde: Reittiksen Looker studio



Reittiksen hallintamalli

Omistajuus

Ohjausryhmä

Sisällön hallinta, koordinointi ja kehitys

Sisällön hallinta, koordinointi ja kehitys

Sisällön hallinta, koordinointi ja kehitys

Tekninen ylläpito  

Toiminnallinen omistaja

Toiminnallinen omistaja

Kehittämisen koordinointi

Kehittämisen koordinointi

Reittiksen 
hallintamalli 

Omistajuus

YOH-tiimi

Hyvinvoinnin edistämisen 
päällikkö Sanna Salmela

Ohjausryhmä

Hyvinvoinnin 
yhteistyöryhmä 

(Hyry)

Sisällön hallinta, 
koordinointi ja 

kehitys

YOH-tiimi

Pääkäyttäjät

Sisällön tuottajat

PTV verkosto

Tietosivujen 
asiantuntijatiimit

Tekninen ylläpito 

Tietohallinto 

Tuotevastuu ja pääkäyttäjä 
tuki 

Asiantuntijatuki

Sovellustoimittajat

(Haku, Wp, )

Toiminnallinen 
omistaja 

Viestintä 

Yhteyshlö Jonna 
Korkiakoski

Kehittämisen 
koordinointi

Sähköiset palvelut ja digi

Hanna Mikkonen ja 

Sanna Sarajävi

https://pohde.sharepoint.com/:p:/r/sites/msteams_5d61fe_989292/Shared%20Documents/General/2025/Reittiksen%20hallintamalli%202025.pptx?d=wfcf5e22d751248e7a8dd0970f631de50&csf=1&web=1&e=siTOgU&nav=eyJzSWQiOjIxNDczNzQ5NDcsImNJZCI6MzA0NDAyODM4N30
https://pohde.sharepoint.com/:p:/r/sites/msteams_5d61fe_989292/Shared%20Documents/General/2025/Reittiksen%20hallintamalli%202025.pptx?d=wfcf5e22d751248e7a8dd0970f631de50&csf=1&web=1&e=wgMQK5&nav=eyJzSWQiOjIxNDczNzQ4MjYsImNJZCI6NDE3MjU4ODAyMX0
https://pohde.sharepoint.com/:p:/r/sites/msteams_5d61fe_989292/Shared%20Documents/General/2025/Reittiksen%20hallintamalli%202025.pptx?d=wfcf5e22d751248e7a8dd0970f631de50&csf=1&web=1&e=ZBH1q7&nav=eyJzSWQiOjIxNDc0Nzk3MjUsImNJZCI6MTkyNTUyNDM3MX0
https://pohde.sharepoint.com/:p:/r/sites/msteams_5d61fe_989292/Shared%20Documents/General/2025/Reittiksen%20hallintamalli%202025.pptx?d=wfcf5e22d751248e7a8dd0970f631de50&csf=1&web=1&e=ZBH1q7&nav=eyJzSWQiOjIxNDc0Nzk3MjUsImNJZCI6MTkyNTUyNDM3MX0
https://pohde.sharepoint.com/:p:/r/sites/msteams_5d61fe_989292/Shared%20Documents/General/2025/Reittiksen%20hallintamalli%202025.pptx?d=wfcf5e22d751248e7a8dd0970f631de50&csf=1&web=1&e=ZBH1q7&nav=eyJzSWQiOjIxNDc0Nzk3MjUsImNJZCI6MTkyNTUyNDM3MX0
https://pohde.sharepoint.com/:p:/r/sites/msteams_5d61fe_989292/Shared%20Documents/General/2025/Reittiksen%20hallintamalli%202025.pptx?d=wfcf5e22d751248e7a8dd0970f631de50&csf=1&web=1&e=Vi80c8&nav=eyJzSWQiOjIxNDczNzQ4ODEsImNJZCI6MTIwMDg1OTQwNn0
https://pohde.sharepoint.com/:p:/r/sites/msteams_5d61fe_989292/Shared%20Documents/General/2025/Reittiksen%20hallintamalli%202025.pptx?d=wfcf5e22d751248e7a8dd0970f631de50&csf=1&web=1&e=hTdvIY&nav=eyJzSWQiOjIxNDczNzQ5NTAsImNJZCI6NDIxNjExOTg0Nn0
https://pohde.sharepoint.com/:p:/r/sites/msteams_5d61fe_989292/Shared%20Documents/General/2025/Reittiksen%20hallintamalli%202025.pptx?d=wfcf5e22d751248e7a8dd0970f631de50&csf=1&web=1&e=hTdvIY&nav=eyJzSWQiOjIxNDczNzQ5NTAsImNJZCI6NDIxNjExOTg0Nn0
https://pohde.sharepoint.com/:p:/r/sites/msteams_5d61fe_989292/Shared%20Documents/General/2025/Reittiksen%20hallintamalli%202025.pptx?d=wfcf5e22d751248e7a8dd0970f631de50&csf=1&web=1&e=7LzDpc&nav=eyJzSWQiOjIxNDc0Nzk3MjYsImNJZCI6MjI3NTczOTY5fQ
https://pohde.sharepoint.com/:p:/r/sites/msteams_5d61fe_989292/Shared%20Documents/General/2025/Reittiksen%20hallintamalli%202025.pptx?d=wfcf5e22d751248e7a8dd0970f631de50&csf=1&web=1&e=7LzDpc&nav=eyJzSWQiOjIxNDc0Nzk3MjYsImNJZCI6MjI3NTczOTY5fQ


Suomen kestävän kasvun ohjelma -rahoitushaku vuodelle 2022, Investointi 2: 
Hyvinvoinnin monialainen palvelukonsepti eli toimintamalli

Yhteiskehittäminen kuntien ja 
järjestöjen kanssa

Tuotos Hyödyt

• Kehitetään alueellinen tarjotin 
mutta kansallisessa 
yhteistyössä

• Yhteiskehitetään tarjottimen 
toiminnan edellyttämät 
yhteistyön mallit ja 
käytännöt 

• Kytketään tarjottimeen 
olemassa ja kehitteillä olevia 
tarjottimia, palveluja yms. 

• Integroidaan 
• sähköisen neuvonnan ja 

asioinnin alustaan 
• asiakas- ja 

potilastietojärjestelmä 
Eskoon

• Sisältää hyvinvointilähetteen 
kehittämistä 

Pohjois-Pohjanmaan sähköisen 
neuvonnan ja asioinnin alusta*

DIGITAALINEN HYVINVOINNIN MONIALAINEN 
PALVELUTARJOTIN ASUKKAILLE JA AMMATTILAISILLE 

• Alusta sisältää paljon muutakin kuin tämän palvelutarjottimen 
• Tarjotinta kehitetään heikoimmassa asemassa olevat ihmisryhmät edellä

Ammattilaisten 
asiakas- ja 

palvelu-
ohjauksen 

apuna

ASUKKAAT 
LÖYTÄVÄT 

PALVELUT JA 
TOIMINNAN
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Valmis! 

☺
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SISÄINEN
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Ota yhteyttä!Projektiryhmä Nimi Työtehtävä Vastuu projektissa

Saila Suuniittu

Saila.suunnittu@pohde.fi 

Projektipäällikkö • Vastuu palvelukonseptin kehittämisestä, suunnittelusta, määrittelystä, 

toimeenpanosta ja käyttöönotosta

Terhi Virkkunen

Terhi.virkkunen@pohde.fi 

Projektisuunnittelija • Kolmannen sektorin palveluiden integrointi palvelutarjottimeen, Lähellä.fi ja 

Palvelutietovaranto

• Palvelutarjottimen kehittäminen, toimeenpano ja käyttöönotto (tekninen kehitys ja 

ratkaisut, koulutus)

Ulla Honkamäki

Ulla.honkamaki@pohde.fi 

Projektisuunnittelija • Palvelukonseptin tietoteknisten ratkaisujen, integraatioiden, kokonaisarkkitehtuurin 

suunnitteleminen ja kehittäminen (50%)

• Hyvinvoinnin edistämisen digitaalisten palveluiden, toimintojen ja 

toimintamallien kehittäminen (50%)

Anne-Mari Ehrola

Anne-mari.ehrola@pohde.fi 

Projektisuunnittelija • Etä-elintapaohjauksen prosessi ja pilotointi

• Elintapaohjauksen sisältöjen toteuttaminen ja kehittäminen palvelutarjottimelle

Riitta Niinikoski

Riitta.niinikoski@pohde.fi 

Projektisuunnittelija • PTV tuki/ kunnat

• Palvelutarjottimen kehittäminen, toimeenpano ja käyttöönotto (koulutus, viestintä ja 

markkinointi).

Sami Kainulainen

Sami.kainulainen@pohde.fi

Projektisuunnittelija • PTV tuki/ kunnat

• Palvelutarjottimen kehittäminen, toimeenpano ja käyttöönotto (koulutus, viestintä ja 

markkinointi).

Mari Jokikokko

Mari.jokikokko@pohde.fi

Projektisuunnittelija • Hyvinvointilähete –toimintamallin jalkautus ja jatkokehittäminen

Heidi Hankonen

Heidi.hankonen@pohde.fi 

Projektisuunnittelija • Älykäs hakutoiminto, suostuttelutyökalu -pilotointi

Henna Saapunki

Henna.saapunki@pohde.fi 

Projektisuunnittelija • Koodaus

Miia Aitta

Miia.aitta@pohde.fi

Projektisuunnittelija • Sisällöntuotanto

Kiitos myös syksyn 2022 kehittäjätiimille, 

jossa Ehrolan lisäksi: 

• Vesa Karjalainen

• Hanna-Mari Nieminen

• Rosalie Leskelä
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