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IDEOINITI

Alkuperaiset nelja ideaamme olivat:

* hyvinvointitauko tyopaivan aikana, jonka tarkoituksena oli edistaa tyossa jatkamista ja lisata tyon
mielekkyytta pidemman ruokatauon avulla, jonka aikana tyontekija pystyy tehda omaan
hyvinvointiinsa liittyvia asioita, esimerkiksi meditoida tai ulkoilla

« porrastetusti aloitettu tyoelama, jonka tarkoituksena oli astua tyoelamaan koulun jalkeen vaiheittain,
joka vahentaisi uupumisen riskia ja syrjaytymisriskia

« helpompi paasy tyonkiertoon, jonka tarkoituksena tukea tyon mielekkyytta tuomalla siihen vaihtelua ja
mahdollisuuksia oppia ja kokea uutta, joka tukee jaksamista tyossa

« seka nuorille tyoelamataitojen opettaminen jo 7.-9. luokilta saakka, jonka tarkoituksena oli tuoda
nuorille tietoa jo perusopetuksessa omista vastuistaan ja oikeuksistaan tyontekijana, jonka johdosta
tyohyvinvointi lisaantyisi ja valtyttaisiin huonoilta kokemuksilta ensimmaisissa tyopaikoissa

Joista jatkojalostukseen ja —kehitykseen valikoitui viimeinen ideamme, nuorille tyoelamataitojen

opettaminen.

Alena Semenenko, Emmi Jappinen, Jenna Suoraniemi,
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IDEAN JALOSTAMISTA

Alkuperainen ideamme nuorten tyoelamataitojen opettamiseen oli koota opettajille kattavat materiaalit
tyoelamataitojen lapikaymiseen, miten opetuksessa voidaan ottaa huomioon nykytydelaman odotukset,
vaatimukset seka myos nuorten, tulevien tyontekijoiden omat oikeudet ja miten varmistaa, etta
tyonantajan puolelta ei tapahdu sopimusrikkomuksia tai muutakaan kyseenalaista toimintaa nuorta
kohtaan. Kuitenkin tutustuessamme ja tutkiessamme jo olemassa olevia materiaaleja tulimme siihen
tulokseen, etta materiaaleja tyoelamataitojen opetukseen on erittain laajasti ja monipuolisesti verkossa
saatavilla, ja materiaalien tekijatahot ovat kokeneita ja luotettavia, eika meilla olisi mitaan uutta tai
innovatiivista tuoda enaa talle kentalle. Taman jalkeen rupesimme taas miettimaan — mita uutta voisimme
perusopetukseen jo tuoda, mita siella ei talla hetkella ole?

Taman jalkeen saimme lopullisen ideamme — simulaatioharjoitukset tyoelamataitojen opetuksen tueksi
tyoelamaa kasitteleville tunneille. Opetus 7.-9. luokilla tyoelamaa kohtaan on pitkalti teoriapainotteista, ja
yksi, usein lyhyt TET-jakso ei tunnu riittavalta maaralta harjoitusta "“oikeista toista” ennen tyoelamaan
astumista. Simulaatio-opintojen tarkoituksena on jaljitella todellisia tilanteita tai toimintoja, ja niiden avulla
kaytantoa pystytaan harjoitella turvallisessa tilassa. Simulaatioiden jalkeinen purku ja reflektio auttaa
jasentamaan opittua tietoa ja muuttamaan sita konkreettiseksi, kaytannon ymmarrykseksi.

Alena Semenenko, Emmi Jappinen, Jenna Suoraniemi,
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KONSEPTOINTI

Lahestyimme konseptointia ensin miettimalla projektin kohdeyleisda ja toimintaymparistoa ja niita eri
tavoin ja menetelmin kartoittamalla ja analysoimalla saimme hyvaa tietoa kohdeyleisosta ja taman avulla
pystyimme viela jatkojalostamaan ja kehittamaan ideaamme. Kaytimme erilaisia menetelmia kartoittamaan
toimintaymparistoa seka kaytimme palvelumuotoilun tyokaluja hyvaksi syventaaksemme
asiakasymmarrysta. Projektimme ensisijainen kohdeyleiso on siis 7.-9.-luokkien oppilaat, ja toissijainen
kohdeyleisO opettajat, opinto-ohjaajat ja muut koulussa tyoskentelevat opettajat.

Seuraavissa dioissa esittelemme koko konseptointimme, seka kehittamamme posterin projektillemme.

Alena Semenenko, Emmi Jéppinen, Jenna Suoraniemi, W UIREKA

mMetropOIia Sanni Viertola EU‘F;ODE‘A NNNNNNNNN v



5.10.2025

Tyoelamataidot kaytannossa - simulaatiot
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Talla hetkella perusopetuksessa kasitellaan tyoelamataitoja paaasiassa teoreettiselta pohjalta, esimerkiksi opinto-
ohjauksen ja yhteiskuntaopin tunneilla. Opintoihin kuuluu myos lyhyet TET-jaksot, jotka ovat usein ainoita
mahdollisuuksia saada kaytannon kokemusta tyoelamasta.

Taman vuoksi lahdimme kehittamaan opetukseen kuuluvia simulaatio-opetuksia, joiden avulla oppilaat voivat
harjoitella erilaisia tydelamataitoja turvallisesti ja kaytannonlaheisesti jo koulussa.

Simulaatioita voidaan kehitella paljon erilaisia: esimerkiksi tyohaastattelu, tyo- ja tydehtosopimuksen tulkitseminen ja
erilaisten ongelmatilanteiden ratkaisut.

Tutkimusten mukaan simulaatio-opetus tarjoaa mahdollisuuden ylittaa kouluoppimisen ja tydssaoppimisen haasteet,
simulaatioiden avulla voidaan rakentaa yhteyksia toiminnan ja tiedon valille, mika syventaa oppimista ja tukee
ammatillista kasvua.

ﬂ'/ Metropolia



5.10.2025

Toimintaymariston kartoitus

—Projektimme
toimintaymparistona on
ylakoulu ja sen oppilaat, seka
opettajat.

—Tarkoituksena projektissa on
kehittaa simulaatioita, joiden
avulla oppilaat voivat harjoitella
tyoelamataitoja kaytannossa.

-Yhteiskunnallinen taso: Tyoelama
muuttuu koko ajan: asenteen
muutokset.

—0Organisaatiotaso:
Opetussuunnitelmassa mainitaan
laaja-alainen osaaminen.

->Yksilotaso: Valmiuksia tulevaan
tyoelamaan

ﬂf Metropolia
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SIWOT-analyysi

ﬂfMetropolla Tydelaméataidot kdytanndssé - simulaatiot A
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Vahvuudet

Kaytannonlaheinen opetus turvallisessa
ymparistossa simulaatioiden avulla,
helpottaa kasittamaan abstrakteja kasitteita
Motivoi oppimaan kaytannon kautta

Mahdollisuus kehittaa simulaatioiden avulla
niita taitoja, joita tyoelamassa talla hetkella
tarvitaan

Tutkimusten mukaan simulaatio-opinnot
parhaimmillaan ovat erittain tehokas muoto
oppia uutta

Mahdollisuudet

Oppilaiden itsetunnon ja —luottamuksen
kasvu tyoelamaa kohti kaytannon
harjoitteiden jalkeen

Simulaatioiden mahdollinen laajentaminen
myo0s muihin oppiaineisiin perusopetuksessa
Tulevaisuudessa digitaalisten ratkaisujen
kehittaminen simulaatio-opintoihin (esim.
AR/VR-ratkaisut)

Yritysyhteistyo erilaisten yritysten kanssa
simulaatioiden toteuttamiseen

Heikkoudet

Simulaatiopedagokiikan osaamisen tarve
opettajilla, lisakoulutuksen tarve
Opettajien ja oppilaiden vahainen innostus
simulaatio-opiskelua kohtaan
Ajankaytolliset haasteet niin oppilailla, kuin
opettajillakin

Uhat

Resurssien ja rahoituksen tarve
simulaatioiden opettamiseen, kehittamiseen
ja kayttoonottoon

Eri koulujen valmiudet ja resurssit ottaa
simulaatiot kayttoon osana opetusta
Simulaatioiden tekniset ongelmat,
kaytettavyys, lahestyttavyys ja mielekkyys
Opettajien kuormitus, mahdollisuus kokea
simulaatiot kuormittavina lisatyona
opetuksen lisaksi, vaikka tarkoitus sisallyttaa
simulaatio opetukseen




Benchmarking

Tybelamataidot kdytanndssa - simulaatiot
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Vertailu- Kohde | Oppimistapa Sisallon Resurssit | Pedagogin | Kaytannon
kohde painotus ja en arvo hyodyt
saavutetta nuorelle
Vuus
Simulaatioh 7-9 - Simulaatioharjoittelu  Ty6elaman Useita Voidaan  Syvéllisempija Valmistaa
. kouluympéristdssa,  oikeudet ja harjoituksia  toteuttaa pienilla  jatkyva konkreettisesti
arjoittelu lL!OKKaI kuten luokassa velvollisuudet, pitkin reslEsalle, oppiminen, ensimmaisiin
alset tydsopimus lukuvuotta, — oovitettavissa ainottaa tydsuhteisiin ja
BRI, : " missé tahansa P YOS J
palkka, tyoaika, joustavasti koulussa nuorten lisaa
tyosuojelu, opetukseen kaytannon tietoisuutta
kaytannon liitettavissa tydelamataitoj oikeuksista/vel
tilanteet (esim. aja vollisuuksista
kesatyot) lainsaadantoa
Yrityskyla 6-ja 9 Pienoiskaupunkitai  Talouden 1koulupdiva Vaatii fyysisen Kokemuksellin  Antaa
_ peliareena, jossa perusmekanismit  + oppimisymparist  gn jg kokonaiskuvan
"tyoskennellaan” , tyon ja ennakkotea gg'nkilékuntaa " elamyksellinen yhteiskunnan
|l—!0kka| paivan ajan yrittéjyyden htavat matkustamistaj— ,mutta toiminnasta ja
alset kokeilu, o7 [kl | kertaluonteine  tyon
kansalaisena ja helposti n merkityksesta
kuluttajana saatavilla
toimiminen
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Pestel - analyysi

Poliittinen: Perusopetuksen suunnitelmassa painotetaan laaja-alaista
osaamista (mm. tyoelamataidot), opetus on usein teoriapainotteista

ﬂ?@&ﬁ%@ﬁ“g% ?Qrvﬁaan kustannustehokkaita tapoja kehittaa tyoelamataitoja.
Erilaisien hankkeiden kautta valtion rahoitus viittaa, etta nahdaan tarve panostaa
nuorten tyoelamataitoihin (Opetus- ja kulttuuriministerio).

Sosiaalinen: Ylakoululaisten siirtyminen tydelamaan lahella (esim.
kesatyot), nuoret tarvitsevat tyoelamataitoja huolehtiakseen omista
oikeuksistaan ja velvollisuuksistaan.

Teknologinen: Digitaaliset oppimisalustat ja digimateriaalien kaytto yleistyy ja kehittyy
koko ajan. Simulaatioiden toteuttaminen voisi olla mahdollista lisakehittamisen avulla
toteuttaa taysin virtuaaliymparistoissa.

Ekologinen: Lopputuotos voidaan toteuttaa digitaalisesti,
vahaiset materiaalikulut.

Lainsaadannollinen: Perusopetuslaki ja opetussuunnitelma ohjaavat nuorten
tyoelamataitojen kehittamista.

ﬂf Metropolia
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Asiakasymmarryksen vahvistaminen

Loppukayttajat

 Ensisijaiset kayttajat ovat
ylakoulun oppilaat. He
harjoittelevat konkreettisia
tyoelamataitoja simulaatioissa.

 Toissljaiset kayttajajat ovat
ylakoulut ja niiden opettajat. He
ohjaavat simulaatioita ja saavat
kayttoonsa valmiit
harjoitusmallit.

Kuvapankki

/ﬂMetropolia Tydeldmitaidot kdytinndssa - simulaatiot i1 UIREKA



Asiakkaan palvelupolku

ENNEN

Nuoren tarve oppia tyoelamataitoja

l

Oppilas kuulee tulevista
simulaatioharjoituksista opettajalta

Oppilaille kerrotaan, mika harjoitusten
tarkoitus on, miksi niita tehdaan ja
mita hyotya niista on

Oppilaat saapuvat harjoitukseen
luokan kanssa

He saavat opettajalta ohjeistuksen,
mita tapahtuu ja miten harjoituksessa
simftagannitys, odotus - ohjaajan
selkea opastus luo

tuurvallicutta

Tassa kohdassa asiakkaalla on

kokemus.

AIKANA

Oppilaat paasevat

kokeilemaan kaytannossa
esim. Tydhaastatteluta, OPPimisen
asiakaspalvelutilannettd®
tiimityStehtavia onnistumine

n, joskus
\ myos
Hé saavat epavarmuus
pakautetta ja
nakewvat, miten

tyoelam

. toimitaan o
Simulaatioharjoitusten jalkeen pidet:

keskustelu/reflektointi

Oppilaat saavat lisaa palautetta
omasta toiminastaan ja voivat

ongelmia/haaste.
Tassa kohdassa syntyy hyva

JALKEEN

Oppilas saa itseluottamusta
— tulevaisuuden tyoelamaa

varten ,
@ Oppilaat voivat soveltaa

opittuja taitoja ensin
koulussa ja muissa arjen
tilanteissa - sitten
myohemmin tyoelamassa
(esim. ekat kesatyot)

han

jakaa kokemuksia luokan kesken —

LUl vaiiiouuilild
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Katso palvelua
asiakkaan silmin

Ajattelee ja tuntee:

Miettii omaa tulevaisuutta ja
parjaamista, mutta ei aina sano
aaneen.

Valvottaa epavarmuus omasta

osaamisesta ja siita, saako kesatoita.

Unelmoi itsenaisyydesta ja rahasta,
jolla voi ostaa haluamiaan asioita.

Nakee:

Koulun, kavereita, somea
taynna mainoksia ja
vaikuttajia.

Nakee esimerkkeja, joissa
"onnistuminen” nayttaa
helpolta (rahakkaat
tubettajat).

Ongelmia: epaselvyys, mita
tyoelama oikeasti vaatii.

Anneli 14v. Ylakoulun oppilas

Sanoo ja tekee:
« Julkisesti esittaa usein

valinpitamatonta asennetta.

« Kertoo haluavansa rahaa ja
vapautta, joskus vahattelee
koulua - ristiriita, koska
oikeasti stressaa
parjaamisestaan.

Ahdistaa:

« Epavarmuus osaamisesta
ja siita, loytaakod oman
paikkansa.

» Pelko mokaamisesta ja
ettei ole "tarpeeksi hyva".

« Valttaa riskeja, jotka
voisivat nolata hanet
kavereiden silmissa.

Kuulee:

» Ystavat puhuvat rahasta,
toista, somejulkiksista.

« Vaikuttajia: kaverit, opettajat,
vanhemmat, somevaikuttajat.

* Mielipiteisiin vaikuttavat
TikTok, Instagram, YouTube.

Saavuttaa:

» Toivoo loytavansa kiinnostavan
alan, kesatoita ja omaa rahaa.

» Mittaa onnistumista kavereihin
verrattuna ja silla, saako kiitosta
aikuisilta.

» Aikoo saavuttaa tavoitteensa
yrittamalla nayttaa osaavalta ja
hakeutumalla mahdollisuuksiin,
jos ne tarjotaan selkeasti.

ﬂf Metropolia
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Asiakkaiden erilaiset kayttaytymismallit
Oppilaat

Elamanhallinta

Varovainen oppija Innostunut kokeilija
- Hakee turvallisuutta ja selkeita - Utelias ja rohkea, valmis kokeilemaan
ohjeita uutta

- Pelkaa virheita
- HyOtyy pienista askelista ja
positiivisesta palautteesta

- Toimii tunteella
- Hyotyy nopeasta palautteesta ja
monipuolisista skenaarioista

Harkinta,
rationaalisuus

Huolettomuus, tunteet

Suunnitelmallinen harjoittelija
- Tekee asiat jarjestelmallisesti

- Haluaa ennakoida

- Hyotyy rakenteellisesta Profill 3.
etenemisesta ja kirjallisesta
palautteesta

Itsevarma haasteiden hakija

- Tuntee jo perusasiat

- Haluaa edeta pidemmalle

profili4. | - HyOtyy monimutkaisista roolipeleista
ja realistisista haasteista

Arjen
helpottaminen

Kuvat luotu tekoalylla

EEEEEEEEEEEEEEEE
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Ensimmainen prototyyppi: Tyoelamataidot kaytannossa -
simulaatiot

Lupaus asiakkaalle: Simulaatioiden avulla oppilaat
voivat harjoitella tyoelamataitoja turvallisesti,
kaytannonlaheisesti seka innovatiivisesti.
Tarkoituksena on harjoitella tanaan niita taitoja,
joita huomisen tyoelamassa tullaan tarvitsemaan.
Miten se toimii: kouluille toimitetaan valmiit
simulaatiopaketit, jotka sisaltavat simulaatioiden
kasikirjoitukset, roolit oppilaille (ja tarvittaessa
opettajille), opettajan opas, joka sisaltaa ohjeet

simulaatioiden vetamiseen, ohjeita simulaatioiden ' W e
jalkeisiin purkukeskusteluihin seka oppilaille ‘
itsearviointia varten kysymyksia ja lomakkeita = e
Kenelle se on erityisesti suunniteltu: 7.-9. (L N s
luokkien oppilaille seka opettajille | .
Miten sen voi ostaa: simulaatiot ovat integroitu
osaksi joko opinto-ohjauksen tai yhteiskuntaopin

opetusta Kuva luotu
tekoalylla

o ool
ﬂfMetropolla Tybeldmétaidot kdytdnndsséa - simulaatiot %}iﬁﬁ,ﬁ



5.10.2025 Tyoeldmo kOYTUnnOSSCI
Simvulaatiot

Tydeldmddn siierytddn
vahdiselld kokemuksella.
Tydeldmidtaitoja opetellaan

]
]
]
1
1
1
1
1
1
:
koulussa ldhinnd teoriatasolla. i
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Adaptoitavat simulaatiot!
+/ Tyhakemuksen ja
haastattelun harjoittelu
+/ Tydsopimuksen ymmidrtdaminen
/' Arjen tyétilanteiden
harjoittelu
+/ Turvallinen oppimisympirists

f
1
1
1
1
1
]
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
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Y

Mitd nuori saa simulaatioista?
v/ Mahdollisuus tehdid virheitd
Jja oppia niistd
v/ Palautteen saaminen ja oman
osaamisen kehittdminen
/ Itsevarmuus ja kdytdnndn taidot
tydeldmddn

S
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Alena Semenenko, Emmi Jappinen, Jenna Suoraniemi, .
PP W U!REKA
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PROTOTYPOINTI

Prototypointia lahestyimme sarjakuvan avulla, jonka tarkoituksena on kuvata simulaatiota kaytannossa.
Kehitimme myos yhden ns. "mallisimulaation” jota testasimme oman ryhman kesken, vaikkei ryhmamme
jasenet olekaan varsinaisesti kohderyhmaa. Halusimme prototyypista helposti [ahestyttavan ja
ymmarrettavan, ja tyohaastattelutilanne valikoitui prototyypin sisalloksi nopeasti.

Prototyyppia testattiin ohjeiden mukaisesti kolme kierrosta — ensin oman ryhman kesken, taman jalkeen
kyselyn avulla laajemmalta verrokkiryhmalta seka taman jalkeen myaos tilaajapalaute, joka kuitenkin
sisallytettiin verrokkiryhman palautteeseen.

Seuraavissa dioissa kuvaamme prototypointivaihetta, esittelemme prototyypin seka analyysin ja
johtopaatokset kyselyn tuloksista.

Alena Semenenko, Emmi Jappinen, Jenna Suoraniemi,

ﬂfMetropolia Sanni Viertola wWU'REKA
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1. Sisainen testaus — oma tiimi, roolipelattiin palvelua -
Kirjattiin havainnot

e 2. Verrokkiryhma - [ahipiirin sosiaalialan opiskelijat,
palautteen keruu googleforms kyselyn avulla
anonyymisti

o 3. Tilaajatesti (THL) — palaute saatiin saman
googleforms kyselyn kautta

/7" Metropolia -




Esimerkki Simulaatioharjoitus -materiaalista

5.10.2025

Simulaatioharjoituksen sisalto:

Yleisimmat kysymykset, mita tyohaastatteluissa
kysytaan:

-Kerro itsestasi

-Mitka ovat suurimmat vahvuutesi?

-Mika on suurin heikkoutesi?

-Miksi olisit hyva tyontekija, miksi haet tata
tyopaikkaa?

-Missa naet itsesi viiden/kymmenen vuoden
kuluttua?

Kysymykset, joita tyOhaastattelussa ei saa kysya,
eika ole velvollisuutta vastata:

-perhesuhteet, seurustelutilanne, lapsitoiveet/-
suunnitelmat, seksuaalinen suuntautuminen
-uskonto, poliittiset nakemykset

-etninen tausta tai kansalaisuus (ellei kyse ole
tyGluvista)

-terveydentilaan liittyvat asiat

-ase- tai siviilipalvelus

Metropolia

Opettajan materiaali:

1.

Kerro mika simulaation tarkoitus ja tavoite on. (Tydnhakutilanteen
harjoittelu turvallisessa ymparistdossa, harjoitella eri rooleja:
tyonantaja ja tyonakija, saada itsevarmuutta)

Kaydaan teroiassa lapi tyOhaastattelun sisalto, mita
tyOhaastattelussa voidaan ja saa kysya, mita ei. (omat
velvollisuudet ja oikeudet)

Roolitetaan oppilaat niin, etta yksi on kerrallaan haastattelijana
ja yksi haastateltavana. Muut oppilaat havainnoivat ja tekevat
muistiinpanoja.

Harjoituksen jalkeen ryhmareflektio, kerrotaan havainnot ja
haastateltava saa palautetta. Milta tyohaastettelu tuntui? Mika
tuntui helpolta/vaikealta? Opitko jotain uutta, mita pitaa viela
harjoitella? Oliko harjoitus hyodyllinen (asteikko 1-5)?

Kirjallinen tehtava: Mitka kolme asiaa viet mukanasi oikeaan
tyOhaastatteluun taman harjoituksen jalkeen

wUIREKA

EUROPEAN UNIVERSI

wWUIREKA
EUROPEAN UNIVERSITY
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1. Sisainen testaus

Suunnitelimme, mita yksittainen simulaatioharjoitus voisi sisaltaa
(dia 3) ja kokeilimme harjoitusta tiimin kesken.

Havaitsimme:

- Simulaation kulku tuntui luontevalta ja kaikki vaiheet sopivilta.

- Turvallinen tila harjoitella haastattelutilannetta: oli aikaa pohtia
vastauksia mahdollisiin kysymyksiin, sai tehda virheita.

- Huomasimme, etta havainnoinnista oli hyotya,
koska simulaatiota seuraavat huomasivat asioita, mita
haastattelutilanteessa olevat sivuuttivat.

- Huomasimme, etta meidan testaamana harjoitus ei ole taysin
pateva, koska meilla on jo ennestaan kokemusta
tyohaastatteluista. Emme ole simulaatioharjoitusten
kohderyhma/loppukayttajat.

/M Metropolia ek




Prototyyppi: :
sarjakuva vaihtoehtoisesta
simulaatio —harjoituksesta

Tanaan harjoittelemme
tyohaastattelua simulaation
avulla. Tama on turvallinen
harjoitus, jossa saa kokeilla ja

oppia.

Metropolia

Hmm... Tarvitsen yhden
haastattelijan ja yhden
hakijan. Kuka haluaa? Muut
seuraavat ja antavat
palautetta.

Oi, vahan

jannittaa... mutta
miksei!

Toivottavasti

osaan vastata...

W U'REKA

UNIVERSITY




Simulaatiotila’

Opettaja ohjeistaa | \
\ Simulaation osallistujia.

Opettaja selittda, mita \

simulaatiossa tapahtuu ja mika

‘ on kunkin rooli.

Metropolia




Miksi haet
" tata tyota?

Metropolia
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i t
imulaatio on ny _
Sl’a?itynyt. Te olitte tosi
?ohkeita i? t'?ltlzﬁtos!
[ hienoa tyota.

No niin, mits ajatuksia teille
tuli, kun Seurasitte tits
haastattelusimulaatiota?
Mikd meni hyvin, ja mits Voisi
vield kehittsz?

Metropolia
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2. Verokkiryhma, Googlefroms -kysely

Muodostamamme kyselyn avulla saimme kerattya ymmarrysta siita, miten sarjakuvan avulla esitetty
simulaatio —tilanne voisi toimia kaytannossa ja miten prototyyppia voisi lahtea kehittamaan.

Linkki kyselyyn: https://forms.gle/U4RW1BQB2dXM7KBXA

3. Tilaajan palaute
Lahetimme tilaajalle (THL) sahkopostilla itse kyselyn ja pyysimme palautetta liittyen laatimaamme prototyyppiin.
- Sain tilaajalta vastauksen, etta he olivat vastanneet myos laatimaamme Googleforms -kyselyyn.

- HUOM. Koska tilaajat vastasivat myos anonyymiin kyselyyn, emme voi erotella vastauksia verokkiryhmaan
kuuluvista vastauksista.
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s KYySElyn
vastaukset

Kysymys 1: Hahmottuuko tilanne ja harjoituksen kulku sarjakuvan avulla?
Vastanneista suurin osa oli sita mielta, etta harjoitus hahmottuu sarjakuvan avulla. Muutama henkilo vastasi, etta on hieman
epaselva.

Kysymys 2: Tahan voit halutessasi antaa palautetta/ajatuksia, mita harjoitukseen voisi lisata, muuttaa?
Saimme kommentteja liittyen, miten prototyyppia/sarjakuvaa voisi parannella. Tarkentavat ehdotukset vahvistivat tiimin ajatuksia.

Kysymys 3: Koitko, etta sait ylakoulussa tarpeeksi valmiuksia tulevaan tyoelamaan?
Vastaajista ~60% vastasi en, ~11% koki saaneensa tarpeeksi valmiuksia. ~27%Loput vastaajista eivat muista.

Kysymys 4: Kuinka paljon uskot, etta olisit hyotynyt simulaatioharjoituksista ylaasteella?
Yli puolet vastaajista oli sita mielta, etta olisi hyotynyt erittain tai melko paljon harjoituksista. ~28% ajatteli hyotyneensa jonkin
verran. Loput vastasiva, etta olisivat hyotyneet melko vahan tai eivat lainkaan.

Kysymys 5: Halutessasi voit tahan kertoa kommentteja/palautetta simulaatioharjoitusten ideasta osana ylakoulun

gpetusta: R . .
Saimme tahan vastaukseksi hyvaa pohdintaa ja kysymyksia.
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ﬂfMetropolla Tydeldmitaidot kdytanndssi - simulaatiot %&Aﬁﬁ,ﬁ



5.10.2025 Kysymys 1 Hahmottuuko tilanne ja harjoituksen kulku sarjakuvan avulla?

18 vastausta

@ 1. Kylla, taysin

@ 2. Jonkin verran, mutta jaa
epaselvyyksia

@ 3. Eiollenkaan

Kysymys 3 Kysymys 4

Kuinka paljon uskot, etta olisit hyotynyt simulaatioharjoituksista ylaasteella?

Koitko, etta sait ylakoulussa tarpeeksi valmiuksia tulevaan tyoelamaan?
18 vastausta

18 vastausta

® En lainkaan
@ Kylla -
P ® Melko vahan
n
Jonkin verran
@ En muista ®

® Melko paljon
@ Erittéin paljon
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Kysymys 2, saamamme vastaukset

Vahan jai epaselvaksi onko itse sarjakuva simulaatio vai kuvaako se reaalitilannetta, miten kouluissa
kaytaisiin simulaatiota lapi?

Voisi lisata hyvat vastaukset noihin ensimmaisiin 3 haastattelu kysymyksiin, jonka jalkee tulee noi vaarat
kysymykset. Ja sitten opettaja voisi selittdaa miksi haastattelija ei voi kysya noita punaisia kuplia ja miten
niihin kannattaa reagoida.

Minusta simulaatio hyva idea. Lisaksi kuvien avulla paasee hyvin karryille harjoituksen kulusta.
Tukimateriaalit varmasti lisdksi opettajalle?

Simulaatioon kesto

/ﬂMetropolia Tydeldmitaidot kdytinndssa - simulaatiot i1 UIREKA
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Kysymys 5, saamamme vastaukset

Miten huomioidaan, jos joku oppilas kokee nama ahdistavana? Onko kaikkien pakko osallistua? Vaikka ei
olisi, mita jos joku ei silti koe voivansa kieltaytya? Muuten hyva idea ja selkeasti kerrottu!

Hyva ja tarkea idea! Tyoelamaan valmistamista tulisi olla jo melko nuoresta iasta lahtien niin ettei se tule
yllatyksena. Tosin tuossa idssa ei aina koeta tydoelaman olevan erityisen ajankohtainen, joten olisi hyva
selittaa miksi simulaatiota harjoitellaan jo tassa vaiheessa.

Todella kiva idea teilla. :)

Oikein hyva idea! Valmistaa nuoria tulevaan.

Mielenkiintoinen idea joka konseptina voisi olla helposti kaytyoonotettavissa

Erittain hyva ajatus, joka varmasti vaatii jonkin verran rohkeutta. Jos rohkeita ei loydy, onko mahdollista olla
vaihtoehtoinen toteutustapa?

o ool
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Analyysi ja johtopaatokset

Verrokkiryhman ja tilaajilta kyselyn avulla keratyn palautteen perusteella sarjakuvaa voisi siis hieman selkeyttaa.

« Esimerkiksi lisata paremman selityksen siita, etta opettajan tulisi kertoa mita kysymyksia haastatteluissa voidaan kysya ja
mita taas ei ole sopivaa kysya ja miksi tiettyja kysymyksia ei taas saa kysya.

» Lisaksi sarjakuvaan voisi lisata sen, etta opettaja kertoo, minka vuoksi simulaatioharjoituksia tehdaan. (kommentti siita, etta
ylaasteikaisilla ei valttamatta tyonteko tunnu viela ajankohtaiselta ja taman vuoksi simulaatiot voivat tuntua eparelevanteilta)

« Tarkoitus on myos, etta simulaatioharjoituksiin olisi oma ohje ja opettajan ohjauksen tueksi laadittaisiin myos erilliset
opasteet.

» Mielestamme vastausten perusteella (monivalinta ja avoimet) voi tulkita, etta tydelamataitojen opettaminen olisi tarkeaa jo
ylaasteelta alkaen ja se koettaisiin paaosin hyodylliseksi. Myos valitsemamme nakokulma annettuun
haasteeseen vastatessa vaikuttaisi saaneen positiivisen palautteen.

« Tulevaisuudessa olisi syyta kiinnittaa huomiota siihen, onko harjoitus vapaaehtoinen vai kaikille ylaastelaisille pakollinen.
Voisiko harjoituksen suorittaa toisella tapaa? Palautekommenttien kirjoittajista pari oli nostanut taman aiheen esille.

o Ehka mahdollisuus osallistua havainnoimalla ja kotiin vietavat kotitehtavat simulaatiotunnin teemaan/aiheeseen
liittyen, olisivat tapa paasta harjoittelemaan tyoelamataitoja. Yksi vaihtoehto voisi olla, etta saisi itse valita kenen
ryhmalaisten kanssa harjoitukset suorittaa, jotta tilanne tuntuisi mukavammailta.

o l|dean jatkokenhittelyssa voisi myos miettia simulaatioiden harjoittelemista virtuaalitodellisuutta hyodyntaen.
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LOPPUTUOTOS

Lopputuotoksena teimme videon, jossa esittelemme markkinointipohjalta ideaamme:

https://youtu.be/fMXZAkKiyyfs?si=oof_8kBkxSy8GFClI

Alena Semenenko, Emmi Jappinen, Jenna Suoraniemi,

mMetrOPOIia Sanni Viertola Sﬂgypsigﬁaﬁ


https://youtu.be/fMXZAkiyyfs?si=oof_8kBkxSy8GFCl
https://youtu.be/fMXZAkiyyfs?si=oof_8kBkxSy8GFCl
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