1. Nuoren
nakokulma

- Kokemus, ettei
keskustelu auta.

- Ettei kukaan pysty
auttamaan tai, ettd
asian esillenosto
pahentaa kiusaamista.

Selkeat toimintamallit
kouluille, jopa
kaupunginlaajuinen malli
kiusaamisen ehkaisyyn,
havaitsemiseen,tunnistami
seen, seurantaan ja
jalkihuoltoon.
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Esteita:

- Kokemus siitd, ettd koulussa aikuiset eivat valita.

Esteita:
-Pelko siité etta jad
ulkopuolelle/ paatyy itse

- Kasitys omista rajoista.

- Hatara kasitys siitd, mikd on kiusaamista ja mika ei -> kohteeksi.
henkilskohtainen kokemus tilanteessa. -Pelko siita etta tilanne
- Henkilkohtaisten resurssien vahyys. pahenee

eldrmantilanteesta riippuen.

-Epdusko siithen etta
aikuiset ja/tai ammattilaiset
voivat tehda asialle jotain.

- Huono itsetunto -> Ehk3 ansaitsen tdman
- Epdluottamus aikuisiin

- Pelko siita, ettd ja3 vield enemman ryhman
ulkcpuclelle

- Kokermnus siitd, ettd yhteiskunnan ja koulun keinot
Eeivat riitd

- Ei haluta erottua joukosta / ei enemp&s huomiota
itseensa.

- Kiusaamisen rajattomuus -> digi on aikaan ja
paikkaan sitomaton.

Veoimavaroja ja mahdollisuuksia
- Avoimuuden kulttuuri.

- ltsetunto ja tunnetaidot

- Tunne ja turvataitokasvatuksen
lisddminen/ nikyminen kouluissa.
- Hyvat ja keskustelevat valit hinen
|13heisiin aikuisiinsa (luomuverkosto)
- Harrastukset ja kaveripiiri

- Miglekas ja tasapainoinen arki k S ke ick
- Positiiviset kokemukset koulusta ja Sz bl e e s

koulun aikuisista: kuulluksi tulemisen pitkittyneesta kiusaamisesta?

Kokemus Pitdisiké kouluilla olla muutama

- Kuuluvuuden tunne omaan luokkaan ja e .
henkild, joka ottaa tosissaan

muuhun kouluyhteisoon. ) : o .
kopin kiusaamistilanteiden

— selvittamisesta ja hoitaisi

seurannat jne.?

-Nuotiopiirin keskustelusta nousi nuorten toive siits, etts kerrottaisiin mita kiusaaminen on. Tahan liittyen
aikuisen vastuu asiassa. Nuoria olisi tarkea rohkaista kertomaan kiusaamisesta koulussa tai kotona.

Koulussa kiusaamistapauksia voi
hoitaa moni aikuinen. Onko

-Nuorten epatietoisuus nousi keskustelussa; tunne- ja turvataitokasvatukseen olisi tirkeda panostaa
kouluissa ja kotona.

-Turvallisten aikuisten olisi tarkeaa olla saatavilla ja oppilaan voisivat kdyda puhumassa kiusaamisesta tai
vakivallanteoista.

-Otetaan tosissaan nuoren kertoma kiusaamisesta ja selvitetdaan asia ajankohtaisesti ja varhaisessa vaiheessa
-Kohtaamisen tarkeys, ei oleteta mitaan, nuoret toivovat tulevansa kuulluksi

-Myds tekija tarvitsee tukea



2. Vanhemman
nakokulma

~ Elivanhemman ja
lapsen valiset ristiriidat.

ta puutteesta Kaikilla vanhemmilla ei ole

G s : voimavaroja ja keinoja

'EleIllISEStI l&hted vaatimaan
puuttumista ja
selvittdmaan

Toimivat suhteet kiusaamistapauksia, kuten
k I - alustuspuheenvuoron
ouliun Ja vanhemmalla.
opiskeluhuollon

Koulujen toimintamallit

henkilostoon: b L . ~ lisi olla selkeasti esilla

myds huoltajille.

helpottavat asioiden e
hoitamista

Tiedon kulun
/anher __ tehostaminen. Avointa
a!;r m keskustelua kodin ja
miten kasitelld koulun valille. Kotien
niit3, jos omaa tietoon koulun erilaiset
lasta kiusataan? toimintamallit, myds

voimavarana kiusaamisen selvittelyn

_ ‘ prosessit.
vertaistuki

vanhemmmiile
verkostoitumismah-
dollisuus ja

pelisaantdjen
Yhteydenotto ja viestintakanavat S .
tulee olla mahdollisimman sopiminen kun uusi

helposti saavutettavissa; | uokka 2 iﬂ Ftt a9
ajantasaiset yhteystiedot, ohjeet,

miten toimina, eika huoltajan
"pallottelua”, se jos mka
kuorimittaa muutenkin vaikeassa
tilanteessa




Lainsaadanto
tietosuojan osalta
estaa
tiedonkulkua
toimijoiden valilla.

Oppilaan kanssa
toimivien pitaisi ainakin
jollain tasolla saada
tieto esim.
kiusaamisselvittelyista/t
ilanteesta, esim.
opettajat eri aineissa

Jos lapsen edun
pitaa menna
kaiken edelle,

voiko uhrin edun

suojelu haitata

3. Yhteis-
kunnallinen
nakokulma

tekijan etua?

Yhteiset tavata
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toimia,

vastuunjakamin
en, toiminnan

seuranta

Tukeudutaan siihen, etta
kunnalla/koululla on kaytossa
jokin (mahdollisesti
vanhentunut) toimintamallin
kiusaamiseen puuttumiseksi,
vaikka ei huomata mallin
toimimattomuutta.

Koulussa kiusaamistapauksia voi

hoitaa moni aikuinen. Onko
kenellakaan kokonaiskuvaa
pitkittyneesta kiusaamisesta?

Pitaisiko kouluilla olla muutama

henkild, joka ottaa tosissaan
kopin kiusaamistilanteiden
selvittamisesta ja hoitaisi
seurannat jne.?

Esim. miten
koulussa ratkaistaan
vakivaltainen tilanne

VS jOS se sattuisi

viilkonloppuna
kadulla

Onko poliisilla
riittavasti resursseja
selvittaa tapauksia yhta
laajasti joka puolella
Suomea?

Yhteinen selkea malli
ennaltaehkaista ja puuttua?

Myds seuranta ja
jalkihuolenpito seka
kiusaajalle ja kiusatulle
tulee olla mallissa.

Kouluista tulee
herkasti omia "mini
yhteiskuntia" joissa
patee erilaiset
toimintamallit, kuin
kouluajan
ulkopuolella.



Arvoja/tietoja joihin oma ajattelu
perustuu:

- Ammattietiikka.

- Tilastot ja kyselytulokset.

- Tutkittu tieto.

- Substanssiosaaminen.

- Lainsdadanto ja kansainvaliset
sopimukset.

- Kohtaamiskokemukset.

- Kdytanndn kokemukset tydelamassa
- Henkil6kohtaiset eldmdnkokemukset.
- Henkildkohtainen kasitys lapsuudesta ja
ihmisyydestad, johon kaikki yll& oleva
vaikuttaa.
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-Tunne- ja vuorovaikutustaitojen
harjoittelu tuo oppilaalle helpommaksi

asioiden esille tuomisen.

1. Nuoren
nakokulma

Vakivaltatilanne, toimintaa
ohjaavat tekijat:

- Ammattietiikka.

- Lainsaadanto ja kriisitilanteiden
toimintaohjeet

- Oma tapa tulla tilanteeseen ja
kohdata -> Ei tilannetta
eskaloivasti, vaan de-eskaloida.

- Moniammatillisen yhteistyon

paikalliset rakenteet. Vakivaltatilanne, toimintaa ohjaavat
tekijat (nuoren nakékulma:
-Sosiaaliset suhteet ja asema yhteisdssa.

— - Yhteison asenne ja ilmapiiri toimintaan.

- Luonteen piirteet ja reaktio

tilanteeseen. ( Reagoimme Kriisi- ja

vaaratilanteissa yksilollisesti.

- Tietoisuus ja kasvatus toimintamalleista

kyseisessa tilanteessa.

-Nuoren kokemus tarkeaa siita miten

asiaan on puututtu. Korostetusti avataan
nuorelle prosessia, miten asiaa
kasitellaan.

-Tilannetta seurataan ja tavataan uhria ja
tekijaa seka muita asiaan liittyvia
saannollisesti ilmenneen kiusaamisen tai
vakivallanteon jalkeen.

-Monitoimijainen yhteistyo tarkeaa, myos
poliisia ja sosiaalitoimea voi konsultoida
tilanneessa
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Meidan tulee kuunnella nuoria.

Kiusaamista taytyy maarittaa.

Kiusaamisesta taytyy informoida.

Tunne- ja vuorovaikutustaitoja taytyy vahvistaa.
Huomioidaan nuorten normit.

Whole school approach

Kaikkien aikuisten taytyy noudata samoja saantoja.
Hyvinvointi |lahtee meista aikuisista ja pienista asioista.
Huoltajat mukaan ennaltaehkaisevaan tyohon.

w—_



vanhempien
eroavat
arvomallit tai se,
onko ainoa
lapsen huoltaja

oma
kokemustausta
asiasta

yhdenvertaisuus,

syrjimattomyys, osallisuus,

tasa-arvo, ihmisarvon
kyseenalaistamattomuus,
dialogisuus, yhteisollisyys,
keskinainen luottamus ja

kunnioitus
toimintakulttuurissa

2. Vanhemman
nakokulma

perhemalli: monta
lasta omassa
perheessa tai
sukulaisverkostossa on

Ammattilaiset tarjoavat aikaa,
tukea ja ymmarrysta vanhempia
kohtaan. Vanhemmille tarjotaan

aikaa kuunnella seka
mahdollisuus puolueettomalle
dialogille. Vanhempia ohjataan
toimimaan tilanteissa,
kohtaamaan oman nuorensa
kiusaamistilanteisiin liittyen.

onko perheessa
Kiusattu

useampaa lasta

-> sen vaikutus
arvoihin




3. Yhteis-
kunnallinen
nakokulma




