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Kirjaamisasiantuntijoiden rooli ja tehtavat, 2023

Kirjaamisasiantuntija Perehdyttdja ja Kouluttaja Koordinaattori Huomioitavaa
tukihenkilo

Tyotehtavat ja rooli
Koulutusten suunnittelu ja kouluttaminen X Koulutusten suunnittelu
Perehdyttaminen X Uusien kouluttajien

perehdyttdminen

Materiaalin paivitys X X
Tyon tuki ja arjessa: neuvoo, auttaa kirjaamisessa | x
Ohjeiden laatiminen Ohjeiden jakaminen X
Tiedon hankkiminen X X
Tiedottaminen X X
Kehittamistyon koordinointi X
Alueen verkostotyo X X
YTA & kansalliset verkostot X

Osaaminen
Kouluttamisosaaminen X *laaja kirjaamisen
Substanssiosaaminen X Tydpari? sisdlléllinen osaaminen
Asiakastietojarjestelman tekninen osaaminen X *ymmérr?tté\/é -

sosiaalitydn ammatillista
Palvelutehtdvdosaaminen ja X X kenttsa
kirjaamisosaaminen X X *kehittdmisen nakékulma
Tuntimaari riippuu: 20-30 h/kk 50-100 % tydaika HUOM!

Kaytettavissa oleva tyoaika

*Perehdyttamisessa uuden
ihmisen kohdalla voi menna 1
tydpaiva + lisaakin 8-16 h/viikko
* uuden jarjestelman kaytossa
perehdyttamisessa aina
enemman aikaa

*kirjaamisen sisallollisen
osaamisen ndakokulmasta ei niin
paljoa

Tuntimaara riippuu:
*kuinka monelle
ryhmalle kouluttaa?
*kuinka pitkia
koulutuksia on?
*onko sekaryhmat vai
tasmakoulutukset
tietyille ryhmille?

Perehdytykset ja koulutukset
eivat onnistu oman tyotehtavan
ohessa, oman tyotehtavan
sisalla?

Olisi tarkeaa huomioida edes %-
osuus naihin tehtaviin - tasta
tulee myos mandaatti
tehtdvaan




