Vaikuttavuuskeskusvalmistelu

13.3.2023 STM:n Asiakkaat ja palvelut-osasto
14.3.2023 RRP:n kansallinen webinaari
14.3. SLL:n edunvalvontavaliokunta
Hallintoylilaakari Suvi Liimatainen
Pirkanmaan hyvinvointialue

Euroopan unionin Pirkanmaan Pohjois-Savon HUS" =" Pohde
rahoittama hyvinvointialue hyvinvointialue W Dimendaise

Varsinais-Suomen
hyvinveintialue



Johdanto

« Vaikuttavuuden edistaminen on yksi merkittavimpia sosiaali- ja terveydenhuollon trendeja

- Kansallinen vaikuttavuuskeskus vastaa vaikuttavuuden parantamisen tarpeisiin ja toimii
kansallisen tilannekuvan ja yhteistydn johtajana, linjaten ja koordinoiden vaikuttavuustietotarpeita,
vaikuttavuustiedon kerdamista ja tiedon hyddyntamista

- Kansallisen vaikuttavuuskeskuksen pilotointi toteutetaan Pirkanmaan hyvinvointialueen
koordinoimana yhteisty6sséa kaikkien hyvinvointialueiden kesken, joiden alueella sijaitsee
yliopistollinen sairaala (Pirkanmaa, Pohjois-Pohjanmaa, Pohjois-Savo, Varsinais-Suomi; lisaksi
HUS-yhtyma)

 Vaikuttavuuskeskuksen toteutusmalli, tehtavat ja tavoitteet perustuvat elokuussa 2021 julkaistuun
Helsingin ja Ita-Suomen yliopiston selvitykseen "Vaikuttavuuden vuosikymmenta rakentamassa —
Kansallinen sosiaali- ja terveydenhuollon vaikuttavuuskeskus -selvitys™.

 Vaikuttavuuskeskuksen pilotointi toteutetaan osana Suomen Kestavan kasvun ohjelmaa
vuosina 2023-2025
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Kansallisen vaikuttavuuskeskuksen pilotti — RRP-
hakemus

* Vaikuttavuuskeskuksen pilotille on saatu 2ME rahoitus EU:n Kestavan
kasvun ohjelmasta (RRP)

* Pilotti toteutetaan Pirkanmaan hyvinvointialueen koordinoimana
yhteistydssa kaikkien hyvinvointialueiden ja HUS:n kanssa

* Pirkanmaan koordinaatiovastuusta sovittu 17.8.2022

» Sisalto valmisteltu kaikkien yo-hyvinvointialueiden ja HUS:n kanssa
ja kaikilla aluellla tulee olemaan omat vastuualueet pilotin
toteutuksessa
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Tehtavat ja vastuut vuosille 2023-2025

1. Vaikuttavuustietotarpeiden tunnistaminen pdatoksenteossa
ja kehittdmisessa

2. Vaikuttavuustiedon kerdamisen ja seuraamisen
koordinointi kansallisesti

3. Vaikuttavuusdatan kerdamisen ja

vaikuttavuustiedon kdyton jalkautumisen tukeminen

5. Vaikuttavuustiedon tuottaminen olemassa olevasta datasta m M
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Vuonna 2023 keskitytaan seuraavien tehtaviin

 Vaikuttavuuskeskuksen rakenteiden maarittely
 Vaikuttavuustietotarpeiden tunnistaminen
 Vaikuttavuustiedon tuottaminen olemassa olevasta datasta

Alueet osallistuvat naiden eteenpain viemiseen omien aluekohtaisten
toimenpiteiden ja vastuiden kautta

Pirkanmaan Pohjois-Savon HUS" )‘; Pohde Val‘h a
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Vuonna 2023 alueet osallistuvat eri tehtavakokonaisuuksien eteenpain
viemiseen ja vastaavat eri toimenpiteiden edistamisesta

o i l‘ Pohjois-Savon 3
Tehtava- - pirkenmaan  x Pohde " Bmoniae HUS . Valqo
kokonalsuus Tolmenplteet W 0 alue w hyvinveintialue hyvinvointialue
Rakenteiden 1. Keskuksen tavoitteiden vahvistaminen ja toimintamallin v
maarittely suunnittelu
2. Sidosryhmien méaarittely ja yhteistydmallit eri toimijoiden v
kanssa ja yhteistyon kaynnistys
3. Organisaatiorakenteen suunnittelu ja toiminnan resursointi ja v
kaynnistys
4. Ohjausryhméan kokoonpano ja tydskentelyn tavoitteet ja v
kaynnistys
1. Vaikuttavuus- 8. Selvitys "vaikuttavuuskeskus”-tyyppisesta toiminnan v v
tietotarpeiden rakenteista
tunnistaminen _ _ _ S _ _
M LRIl O Selvitys vaikuttavuusmittareista ja ohjauksen kaytéanteista v v v
kehittamisessa 10. Selvitys nykyisin kerattavista vaikuttavuuden arvioinnin v v v
tiedoista
11. Kansallisten vaikuttavuustietotarpeiden maarittaminen ja v v v
selvitys tiedon keraamisesta ja yhdistamisesta
12. Kytkenta Palkon tyohon (vaikuttavuustiedon kerddminen ja v

kayttaminen annettujen suositusten seurannassa)

5. Vaikuttavuus-
tiedon tuottaminen
olemassa olevasta
datasta

24. Raportoinnin kansallisen nykytilan kuvaaminen, kaytanteiden
ja raportoinnin rakenteita yhtenaistaminen
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Tuotokset

Tuotokset

» Vaikuttavuuskeskuksen toiminta-, ohjaus-, rahoitus- ja omistusmallien kuvaus

» Kuvaus keskitetyn vaikuttavuuden seurannan menettelyista ja vaikutuksista

» Tilannekuva vaikuttavuusperusteisen ohjauksen menetelmista

« Kuvaus paatdksenteon ja kehittamisen vaikuttavuustietotarpeista

« Ehdotus vaikuttavuuden mittaristosta lapi sote-palveluiden seka
pelastustoimen

« Ehdotus YTA-alueen vaikuttavuusperusteisesta ohjausmallista

« Ehdotus vaikuttavuustiedon ja kustannusten kerdamisen kans.
toimintamallista

« Suunnitelma ja materiaalit vaikuttavuusperusteisuus-koulutuksesta

« Kuvaus muutoksen tukemisen ja vaikuttavuusperusteisen toiminnan

jalkautusmallista

Kuvaus vaikuttavuusraportoinnin kaytannoista ja rakenteista

Kansallisen raportointi- ja visualisaatiotydkalun pilottiversio
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Pirkanmaan vuosisuunnitelma

Suvi Liimatainen, Pirkanmaan hyvinvointialue
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Pirkanmaan vuosisuunnitelma 2023

E
M

* Valmistelun organisoiminen ja johtaminen I
+ Tavoitteet ja toimintamalli

* Potilasturvallisuuskeskuksen benchmarking

« Suunnittelijoiden (2 kpl) ja projektipaallikén (1 kpl) rekrytointi

» Vaikuttavuuskeskuksen ohjausryhman ja tydryhman nimeadminen ja tydryhman tydskentely
* Yhteistyd VM, THL, STM kanssa

* Viestinta ja brandays (jatkuen)

* YTA-verkostojen kytkeminen valmisteluun
* Ohjausryhman tydn kaynnistaminen

» Alustava organisaatiomalli

« Sidosryhmien maarittely

 Vaikuttavuustietotarpeiden selvittelyn varmistaminen
» Raportoinnin tietotarpeiden selvittelyn varmistaminen
+ Alueiden pilottien eteneminen

» Eo toimenpiteet tdsmentyvat

/
» Yhteisty6n kaynnistys }
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Pohjois-Savon vuosisuunnitelma

Tomi Maki-Opas, Ita-Suomen yliopisto
Janne Martikainen, Ita-Suomen yliopisto
Kati Kinnunen, Pohjois-Savon hyvinvointialue
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ois-Savon vuosisuunnitelma 2023

- Organisoituminen ja nykytilan kartoitus: Pohjois-Savossa (kohde: hyte-koordinaattorit, ylilaakérit verkosto ym.), rajaus

mielenterveys, paihteet ja T2D, kdytéssa olevat toimintamallit
- Pilotit: pilottien aikataulut ja tarkennettu resurssisuunnitelma (mm. rekrytointitarpeet): osittain rekryttavat koordinaattori

tiedossa (T2D), data analyytikko, tutkimushoitaja, projektityéntekija
- Verkostotoimet: Koulutustarjonnan kartoitus ja kuvaus (olemassa olevat ja jatkokehitystarpeet)

i » Mielenterveys/paihteet: pilotin hankintojen kilpailutus / suorahankinnat
» T2D: YTA vertaisarviointi: T2D analyysiprotokollan paivitys koko itaiselle YTA-alueelle Siunsote-mallin pohjalta
» Verkostotoimet: KV-mallien kartoitus ja kuvaus (paivitys vanhan pohjalta), vaikuttavuusmittarit ja ohjausmallien nykytilanne
(THL, STM; VM)

l ’ Mielenterveys/paihteet: pilotin kdytannén valmistelut, jatkokehittamiset ja siséllét digitaalinen tiedonkeruu / interventio }

» T2D: Kansallisen ja YTA-alueen yhteisty6n edistaminen
» Verkostotoimet: vaikuttavuusmittarit ja ohjausmallien kehittamistarpeet (uudet ja innovatiiviset mittarit seké menetelmat),

yhteiskehittden (THL, STM; VM)

» Mielenterveys/paihteet: Pilotin kdytdnndn valmistelut: jatkokehittdminen, digitaalinen tiedonkeruun toteuttaminen 12/2023
sekd intervention kaynnistaminen 2024 alusta
« T2D: Kansallisen ja YTA-alueen yhteistyén edistaminen (toteuttaminen alkaa vuoden 2024 alusta)

- Verkostotoimet: PROM-tiedolla johtamisen kysely (2023 lopussa tai vuoden 2024 alussa), vaikuttavuusmittarit ja
ohjausmallien kehittdmistarpeet (uudet ja innovatiiviset mittarit sekd menetelmat), yhteiskehittden (THL, STM; VM)
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HUS:n vuosisuunnitelma

Sami Pakarinen, HUS
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HUS:n vuosisuunnitelma 2023

- Lonkkamurtuma: suunnittelua jatketaan Helsingin kanssa (ESH, PTH, Sosiaalihuolto)

« LVAD malli valmistuu kustannuskeraysten, vaikuttavuuskyselyn ja raportoinnin osalta
» Diabetes: suunnittelua jatketaan (ESH ja PTH)

* LVAD mallinnuksen skaalaus neljaan muuhun sovittuun potilasryhmaan
» Lonkkamurtuman kustannusvaikuttavuus mallinnus alkaa ESHn osalta
» Diabetes: HUS laskutusdatan poiminta

» Lonkkamurtuma kustannusdatan poiminta Helsingin tietovarannosta
» Diabetes: muu aineistopoiminta HUS tietoaltaalta

« LVAD ym. ensimmaiset tulokset kdytdssa paivittdisjohtamista varten
* Lonkkamurtuma: mallin sovittaminen Lohjan sairaalaan PTH:oon

* LVAD kustannusvaikuttavuus malli HUSin tuotantokaytdéssa }
* Diabetes: skaalausmahdollisuuden arviointi muihin potilasryhmiin }
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Pohjois-Pohjanmaan
vuosisuunnitelma

Petra Falkenbach, Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue
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Pohjois-Pohjanmaan tilannekatsaus

1. Oman alueen RRP-pilotit

 Arviointitoiminta; tukee vaikuttavien menetelmien kayttoa, kohdistuu sairaaloissa kaytettiin
menetelmiin nykyisin. Digi-HTA-arvioinnit kohdentuvat myos kotona asumista tukeviin teknologioihin
(esim. ladkeannostelurobotit). Digi-HTA sopii periaatteessa my6s sosiaalipuolen digi-palveluiden
arviointiin vaikka yhtaan sellaista ei viela ole arvioitu.

« Kardiologisten rekisterien ja digihoitopolkujen hyddyntaminen ja kehittaminen. Tama tukee perus- ja
erikoissairaanhoidon saumatonta yhteistyota.

2. Oman alueen toimenpiteiden konkretisointi, aikataulutus mukaan lukien
projektisuunnitelmassa kuvatut yleiset uudet tehtavat

 Arviointitoiminta toimii kuten ennenkin. Toiminnassa huomioidaan tuleva EU-tason yhteistyd Kliinisten
arviointien osalta seka alempien laiteluokkien osalta vapaaehtoinen eurooppalainen yhteistyo.

« Kardiologiset rekisterit: vuonna 2023 tietotarpeiden kartoitus ja rekisteritiedon kertymisen selvitys,
2024 ensimmaiset analyysit ja implementointi arkipaivan tyohon, 2025 hy6édyntdminen johtamisessa ja
arkitybssa. Tama tarkentuu alueen sisaisen palaverin jalkeen.

« Vaikuttavuustiedon kerddminen ja kayttaminen Palkon suositusten seurannassa: seurataan Palkon
toimintaa suositusten vaikuttavuuden arvioimiseksi.
)
)
' Pohde
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Pohjois-Pohjanmaan vuosisuunnitelma 2023
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Pohde

Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Tarkempien toimintasuunnitelmien tekeminen, yhteistyén
aloittaminen alueen sisélla ja Palkon kanssa. Tydnjako alueen
toimijoiden valilla.

laajentamiselle, selvitetdan saatavilla oleva data ja sen laatu.

DHP kehittaminen, esim. tautikohtaisen PROM lisdadminen. PTH:ssa
tarvittavat muutokset hoitopoluissa ja toimintatapojen mahdolliset
muutokset. ESH:n toiminnassa tarvittavat muutokset.

DHP kayttd laajenee hyvinvointialueen PTH:ssa, pilottina muutama
sote-keskus?

Kartoitetaan PTH:n tarpeet ja esteet Digihoitopolun (DHP) }
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Varsinais-Suomen vuosisuunnitelma

Pirjo Mustonen, Varsinais-Suomen hyvinvointialue
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Varsinals-Suomen vuosisuunnitelma 2023

* Y: Budjetin sopeutus \

+ P: Pilottien tasmennetty suunnittelu ja rekrytointien aloitus

* P: VARHA:n jarjestamisen johdon (sisaltaa strategiayksikon, asiakkuusyksikon ja
tietopalveluyksikdn) kanssa kaytavat keskustelut pysyvaan toimintaan
integroimisen ennakoimiseksi

 P: Sosiaalihuollon pilotin ja VM:n Kustannusvaikuttavuus-ryhman tapaaminen

* M: Keskustelut HUS/Pohjois-Savo/VARHA kanssa olemassa olevista
vaikuttavuusmittareista ja niilden muokkaaminen kaynnistyvét /

* Y: Rekrytointien loppuunsaattaminen
* P: Piloteissa kaytettavan visualisaatiotytkalun valinta

» P: Sepelvaltimotautipilotin tietopohjan kokoaminen yhteen kokonaisuuteen alkaa
kaytannossa

 P: Sosiaalihuollon pilotin mittareiden valinnan tasmentyminen

* M: Keskustelut HUS/Pohjois-Savo/VARHA kanssa olemassa olevista
vaikuttavuusmittareista ja nilden muokkaaminen jatkuvat

» P: Sepelvaltimotautipilotin tietopoiminnan poimintasaannot valmiit
* P: Sosiaalihuollon pilotin tietopohjan kokoamisen valmistelu alkaa

/

+ P: Sepelvaltimotaudin ensimmainen tietopoiminta toteutettu ja visualisoitu

« Y: Jarjestajan ohjauskaytanteen mallinnusehdotus, versio 1 kayty lapi
Jarjestamisen johtoryhmassa

* Y: Ensimmainen yhteinen tydpaja jarjestdmisen ja sepelvaltimotaudin hoitoon
osallistuvien tulosryhmien kanssa pidetty jarjestajan ohjauskaytanteista

Varsmals Suomen h a
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