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Yhdyspintatyössä Nuorisotyö, edistettäviä 
asioita:

• Tavoite 1.: Nuorten osallisuus (LNP&MIPÄ ja Osallisuus). Vahvistaa nuorten kasvu- ja 

kehitysympäristössä erilaisia hyvinvointia ja osallisuutta vahvistavia toimintamalleja 

(mielenhyvinvointityö ja ennaltaehkäisevä päihdetyö)

• Tavoite 2.: Moniammatillisia ja -alaisia työtapoja vahvistetaan eri palvelusektorien välillä. 

• Tavoite 3.: Matalankynnyksen ja ennaltaehkäisevä lasten ja nuorten mielenhyvinvointi työ 

ja nuorten ennaltaehkäisevä päihdetyö. (LNP & MIPÄ)

• Tavoite 4.: Kuntouttava ja sosiaalinen kuntoutus, nuoret aikuiset jatkuvuus (Työkyvyn tuen 

tiimi) / Yhdenmukaisen toimintamallin rakentaminen syrjäytymisvaarassa oleville nuorille.
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KUNNAT
Kuntien sivistyspalvelut (vaka, 

perusopetus ja toinen aste)

• Kasvua ja oppimista tukevat nuorten 

palvelut, monialainen oppilashuolto

Kuntien nuorisotyö:

• Perusnuorisotyö (mm. koulu-

nuorisotyö, talotoiminta, tieto- ja 

neuvontatyö, osallisuustyö, ept, 

miehenhyvinvointi, liikennekasvatus 

yms.) + Erityisnuorisotyö

• Etsivä nuorisotyö

• Nuorisolain mukainen nuorten 

työpajatoiminta

• Nuorten ohjaus- ja palveluverkosto

Työllisyyspalvelut

• Työelämävalmennus, nuorten 

työpajatoiminta, seinätön 

työpajatoiminta, yksilövalmennus

• Ohjaamo toiminta (osissa kunnissa + 

nuorisopalvelujen sekä työllisyyden 

alla)

YHTEINEN LAPSI JA NUORI 
• Monialaiset nuorten palvelut

• Ennaltaehkäisevää, vahvistavaa ja 

hyvinvointia tukevaa mielenhyvinvointi 

työtä.

• Ehkäisevä päihdetyö

• Yhteistyötä tukevat rakenteet ja 

toimintamallit nuorisopalvelujen 

yhdyspinnoilla

• Yhdyspintapalvelujen saatavuus, 

saavutettavuus, vaikuttavuus ja laatu

• Tiedolla johtaminen 

YHTEISKEHITTÄMINEN

Kuntien nuorisopalvelut, hyvinvointialue, 

järjestöjen nuorisotyö, seurakuntien 

nuorisotyö, AVI, oppilaitokset, hankkeet, 

jne.

HYVINVOINTIALUE
Yhdenvertaiset, asiakaslähtöiset 

nuorten sote-palvelut:

• Opiskeluhuolto; Koulukuraattori, 

koulupsykologi

• Kouluterveydenhuolto,

opiskelijaterveydenhuolto

• Muut terveydenhuollon palvelut, 

mukaan lukien nuorten 

mielenterveyspalvelut

• Sosiaalihuollon palvelut, ml. 

lastensuojelutyö, nuorten 

kuntouttava työtoiminta, sosiaalinen 

kuntoutus

Nuorisotyön kentän yhdyspinnat

Kaavio: Terttu Piippo ja Anita Ohtamaa



Yhteistyön toteutuminen
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2 työpajaa syksy 2022

Nuorisotyön kenttä, Oulun 
eteläiset kunnat -työpaja

Nuorten kanssa toimijat -
työpaja

19 osallistujaa työpajassa, Oulun 
eteläiset kunnat

22 osallistujaa, nuorten kanssa 
toimijat

4 henkilöä, työllisyyspaneeli

Pohjakartoitus 2021 

Nuorisotyön kentän 
esihenkilöille,

18 vastausta

Avi -tapaamiset 10kpl

Ohjaamoverkosto 3kpl 

Nuorten osallisuus kierros,

11kpl ympäri Pohjois-
Pohjanmaata, 

223 nuorta kohdattu



Huoli nuorten 
työpajatoiminnasta/ 

sosiaalinen kuntoutus 
ja kuntouttava 
työtoiminta.

Yhteistyön jatkuminen 
laadukkaana.

Miten muutokset 
vaikuttavat 

nuorisotyön 
kokonaiskenttään?

Ohjaamossa 
tapahtuvan yhteistyön 

varmistaminen, 
yhteistyösopimus.

Yhteinen tavoite!

Yhteiset tavoitteet ja 
puuttumiskeinot 

kunnissa. Tärkeää 
tehdä saumatonta 
moniammatillista 

yhteistyötä.

Yhteistyön 
tekemisessä kaikilla 

oma rooli.

Poikkihallinnollisia 
koulutustilaisuuksia. 

Keskeisiä nostoja keskusteluista ja työpajoista



• Ohjaamotoiminnasta sopimuksen luonnostelu -> asia viety johdon tietoon

• Avi nuorisotyön toimijoiden säännöllinen tapaaminen

• Innokylään sovittu työpajojen ja aineiston vieminen, työn näkyväksi tekeminen

• Ohjaamoverkoston vahvistaminen & yhteistyön kehittäminen

• Tehty Nuorisotyö- ja palvelut osana valmistelutyötä (Terttu Piippo, Anita Ohtamaa, Sanna Tauriainen)

• Kysely 2021 marraskuu-joulukuu, analysointi ja viety tietoon Avi:n nuorisotyön verkostoon ja Haastateltu ja 
palaveroitu nuorten työpajatoimijoita ja yksittäisiä kuntia

• Palaveroitu Avin kanssa eri asiayhteyksissä 10 kertaa. Sovittu yhteistyöstä kevään ja syksyn osalta. 
Esitetty hanketyön osalta 4 tavoitetta työskentelyyn, Nuorisotyön kentän Esihenkilöinfo 1.6 Hyvinvointialue 
info + nuorten osallisuustyöpajojen tulosten käyminen

• Ohjaamotoiminnan kartoittaminen, ensimmäinen alueen Ohjaamoiden verkosto järjestetty 30.5 -> 
verkostotyö jatkuu ja Ohjaamotoiminnasta palvelukuvausta tehty yhdessä

• Sosiaalinen kuntoutus/ kuntouttavatyötoiminta, Työllisyyden seminaarissa paneeli: etsivä nuorisotyö, 
nuorten työpajatoiminta ja ohjaamo toiminta

• Nuorten osallisuustyöpajat, teemoina osallisuus ja nuorten mielenterveys, koonti

• Työtapojen ja hyvien käytäntöjen kartoitus ja yhteiskeittäminen; 31.8 Alueellinen nuorisotyön 
ammattilaisten työpaja, Teemoina Yhteisöllinen oppilashuolto, ehkäisevä päihdetyö, ja matalankynnyksen 
mt- ja päihdetyö nuorisotyön kentällä

• Nuorten kanssa toimijoiden työpaja, jossa nuorisotyön kentän toimijat

• Ohjaamotoiminnan yhdyspintadian koonti

• Koonti Oulun eteläisen nuorisotyön kentän työpajasta

• Video tervehdys 4.11 Nuorisotyönpäiville; koonti tehdystä työstä + terveiset

• Ohjaamotoiminnasta sopimuspohjaluonnos hva ja ohjaamoiden välillä (paitsi Oulu)

Nuorisotyön yhdyspinta valmistelutilanne marraskuu 2022
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Nuorisotyön kentän terveiset sekä selkeät 
huolet kyselystä
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Miten yhteistyö sote-palvelujen ja nuorisokentän välillä saadaan jatkumaan saumattomasti?

• Yhteistyötä on tehty vahvasti kouluissa yhteisöllisen oppilashuollon kanssa, tämän toivottiin jatkuvan vahvana.

• Sote ammattilaisten verkostoyhteistyöhön toivottiin ryhtiliikettä. Toivottiin selkeitä rakenteita ja yhtenäisiä toimintatapoja 

sekä asiantuntijoiden välistä vuoropuhelua ja monialaista yhteistyötä.

• Etsivän nuorisotyön ja nuorten työpajan sekä sote toimijoiden välillä tieto ja yhteistyö toimi. Ohjaamotoiminnassa sote -ammattilaisten 

kanssa erityisen tärkeää (asiantuntijapalvelut, myös yhteistyötä esim. ryhmätoiminnoissa) ja yhteistyö on toiminut erityisen hyvin.

• Matalan kynnyksen, ennaltaehkäisevien toimintojen ja toimintatapojen ymmärrys sote puolella​, Tukea muutostyöhön toivotaan.

Kriittisiä huolen aiheita

• Pohjois-Pohjanmaalla nuorten kunnallisessa työpajatoiminnassa on ollut vuoden 2021 aikana yli 550 nuorta sosiaalisen kuntoutuksen ja 

kuntouttavan sopimuksilla. Mitä tapahtuu alueella oleville yli 550 nuorelle, jotka ovat näillä sopimuksilla kunnallisissa nuorten työpajoissa, 

jos nykyistä työtä ei voida enää jatkaa kunnallisella puolella? Työpajalla tehty valmennus on tavoitteellista ja nuoria eteenpäin vievää. Mitä 

tapahtuu systemaattisesti kehitettyyn kunnallisen nuorten työpajatoiminnan suhteen?

• Järjestöpuolen nuortentyöpajatoimijat toivoivat myös mahdollisimman varhaista tietoa muuttuvista tekijöistä hyvinvointialueen muutoksessa, 

että toimintaan ja toimijan pätevyyteen pystytään tekemään mahdolliset tarvittavat muutokset ajoissa.

• Haasteita nuorten mielenterveys- ja päihdepalveluihin pääsystä. ​Huolta aiheuttaa myös se, että saavutetut palveluketjut ja yhteistyö 

katkeavat muutoksen myötä.



Nuorisotyön kentän terveisiä, 
Oulun eteläisten kuntien työpaja
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• Poikkihallinnollisia koulutustilaisuuksia ja osaaminen käyttöön, koulutuksille tarvetta, jotta nuori voidaan kohdata parhaalla 

tavalla & edistää asiaa -> ”terveys” teemalla (nepsy, mt, päihde, kohtaaminen)

• Yhteiset tavoitteet ja puuttumiskeinot kunnissa. Tärkeää tehdä saumatonta moniammatillista yhteistyötä.

• Ennaltaehkäisevässä mielen hyvinvointi- ja päihdetyössä: Luoda rakenteita työn tekemiseen ja työn kehittämiseen, 

Osallisuus, mahdollisuuksien luominen, vaikuttaminen, 

• Alueellisten erojen huomioiminen.

Kaikilla ammattiryhmillä esim. mt, päihde, sosiaalityö, koulu yms.

• 2. asteelle mt- ja päihdeosaamista lisää! Rohkeutta puhua ja puuttua.

• Yhteisöllinen oppilashuolto: Vuosikello ja sen toteuttaminen myös käytännössä. Yhteisöllisessä työssä kaikilla rooli & 

paikkansa 

• -> yhteistä työtä! Yhteiset tavoitteet, seuranta ja sitoutuminen.

• Tietoisuus, mitä kukakin tekee yli sektorirajojen.

• Rohkeus! Matalankynnyksen puuttumiseen tarvitaan jokaiselle nuoren kanssa työskentelevälle. 

• Yhteinen tavoite!



Ohjaamoverkoston terveiset
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Nostettu pystyyn toukokuussa Pohjois-Pohjanmaan alueelle Ohjaamo –verkosto, kuusi ohjaamoa alueella: 

Byströmin Ohjaamo Oulu, Jokilaaksojen Ohjaamo, Ohjaamo Kalajoki, Ohjaamo Kempele, Kuusamon Ohjaamo ja 

Ohjaamo Ylivieska

Yhteistyön jatkuminen Ohjaamojen ja sosiaali- ja terveyspuolen toimijoiden kesken huolestuttaa. Olemassa 

olevien verkostojen pysyminen ja kehittäminen.

Rakenteiden pysyminen Ohjaamotoiminnan mukaisena.

Tärkeistä säilyttää Ohjaamotoiminnan valtakunnalliset periaatteet: vapaaehtoisuus, matala kynnys, monialaisuus 

toiminnassa.

Hyvän yhteistyön jatkumisen Ohjaamotoimijoiden ja hva toimijoiden välille toivotaan yhteistyösopimusta, työn alla.



Kuvia nuorten osallisuus työpajoista
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Nuoret haluavat vaikuttaa itseään koskeviin asioihin

Nuoret haluavat vaikuttaa ja ottaa kantaa heitä itseään koskeviin asioihin; koulussa, esim koulun arkeen, 

ruokaan ja sen laatuun. Myös vapaa-ajan tiloihin, harrastusmahdollisuuksiin ja nuoria koskeviin 

terveyspalveluihin, mm. mielenterveyspalveluihin nuoret haluavat ottaa kantaa ja kehittää niitä. He 

tarvitsevat töitä, hyvät toiminnalliset ja turvalliset elinolot ja harrastustoiminnot ympärilleen. Myös bensan 

hinta puhututtaa erityisen kovasti. Nuorten unelmana on turvallinen ja yhdenvertainen, hyvä elämä, 

joillakin nuorilla unelmointi on kuitenkin hankalaa.

Toisen asteen opiskelijat ja nuoret aikuiset haluavat ottaa kantaa bensan hintaan, omiin 

harrastusmahdollisuuksiin ja asumiseen ja toivottiin, että tuet olisivat paremmat siinä vaiheessa, kun omaa 

elämää aloitetaan. Tukea toivottiin myös esim. kela hakemusten täyttöön. 

Nuorten osallisuuden toteutus

Nuorten osallisuus tulisi toteuttaa nuorten ryhmien kautta, käyttäen jo olemassa olevia kanavia, esim. 

oppilaskunnat ja nuorisovaltuustot. Vanhemmat nuoret käyttävät myös kansalaisaloitteita ja äänestämistä 

vaikutuskeinoinaan. Sähköiset kyselyt koetaan erityisen hyvinä tapoina vaikuttaa mutta myös esim. 

tapahtuma, joissa voidaan tavata, ovat hyviä mahdollisuuksia kuulla nuoria. Tärkeää on se, että nuorten 

ajatukset ja mielipiteet otetaan huomioon.

Muina terveisinä nuoret toivoivat, että heidän asiansa otetaan vakavasti ja käsiteltäisiin ajan kanssa. 

Ehdotuksena toivottiin tyttöjen vessoihin menkka tuotteiden (tamponit ja siteet) antamista koulussa sekä 

kondomeja vessoihin (automaatti & ilmainen), kuukautisista keskustelemista enemmän opetuksessa ja 

murrosiän muutoksista.

NUORTEN OSALLISUUS, yhteenveto



Nuoren ja ammattilaisen kohtaaminen

Nuoret keskustelevat asioistaan läheistensä ja ystäviensä kanssa. Ammattilaisten kanssa tärkeintä on se, 

että hän on luotettava henkilö ja sellainen, joka on aidosti kiinnostunut ja kuuntelee. Joillakin nuorilla on 

iso haaste luottaa aikuisiin.

Nuoret haluavat tutustua ammattilaiseen etukäteen. Asiakkuus on hyvä aloittaa rauhassa, tutustellen, 

huomioiden nuoren mielipide ja aliarvioimatta nuorta. Nuorelle on tärkeää, että häntä ei painosteta puhumaan, 

että tilanne hoidetaan nuoren tarpeiden mukaan sekä, että aikuisella on aikaa hänelle. Nuorten vastauksissa 

toistui erityisen tärkeänä turvallisuuden luominen, luottamus ja tiedon säilyminen kahdenkeskeisenä. 

Luottamus nähtiin tärkeimpänä arvona työskentelyssä. Nuorelle on raskasta kertoa samoja asioita 

uudelleen ja uudelleen eri aikuisille. 

Nuoret haluavat, että heidät huomioidaan yksilöinä huomioiden esim. heidän seksuaalisuus. Toisilla nuorilla on 

helpompi puhua anonyyminä, kunhan nuoren kanssa mennään hänen toivomaan tahtiin ja sanoitetaan 

tapahtumakulku ja toiminnot tarvittaessa.

Nuoret unelmoi hyvästä perusarjesta ja mahdollisuuksista

Nuoret unelmoivat, opiskelupaikasta, hyvästä työstä, kodista, perheestä, rahasta, harrastuksista, ystävistä, 

terveydestä ja rakkaudesta. He unelmoivat turvallisesta elämästä, jossa heitä tuetaan ja annetaan 

mahdollisuuksia sekä että he pääsevät toteuttamaan unelmiaan. Nuoret haluavat tulevaisuudessa elää 

hyvää elämää.

NUORTEN MIELENTERVEYS yhteenveto



Nuorten aikuisten ja ammattilaisten välinen työskentely

Toisen asteen ja nuorten aikuisten vastauksissa nuoret haluavat puhua jonkun kanssa, jolla on 

samanlaisia kokemuksia ja joka ymmärtää heitä. He haluavat, että ammattilainen huomioisi paremmin 

nuorten erityispiirteet. Ammattilaisen on tärkeää myös ymmärtää, että joillekin nuorille puhuminen on 

vaikeaa, tämä pitäisi huomioida paremmin työskentelyssä. Nuorista aikuisista on tärkeää huomioida myös 

nuoren lähtökohdat ja taustat ja ymmärtää se, että nuorten ongelmat saattavat olla moninaisia. 

Tärkeää saada palveluja myös toimistoajan ulkopuolella.

Nuorilla aikuisilla unelmina oli saada paremmin apua omiin haasteisiin. Tukea itsenäistymiseen ja paremmat 

etuudet aloittaa itsenäinen elämä. He unelmoivat turvallisesta kasvuympäristöstä jokaiselle nuorelle.

NUORTEN MIELENTERVEYS yhteenveto



Alueellinen opiskeluhuollon yhteistyöryhmä

Yhteistyöryhmä toimii hyvinvointialueen ja sen alueella toimivien koulutuksen järjestäjien 

yhteistyöelimenä. Sen tehtävänä on:

1) valmistella opiskeluhuoltolain 13 a §:ssä tarkoitettu alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma

hyvinvointialueen aluevaltuustolle;

2) seurata opiskeluhuoltolain 13 a §:ssä tarkoitetun alueellisen opiskeluhuoltosuunnitelman

toteutumista sekä lisäksi opiskeluhuoltopalvelujen, koulutuksen järjestäjien, sosiaali- ja

terveydenhuollon palvelujen sekä muiden tarvittavien palvelujen yhteistyön toteutumista;

3) käsitellä hyvinvointialueen ja sen alueella toimivien koulutuksen järjestäjien välisiä

opiskeluhuollon yhteistyökysymyksiä;

4) huolehtia muista kuin 1-3 kohdassa tarkoitetuista sille erikseen annettavista tehtävistä.

-> Käsitellään nuorisotyön kentän yhdyspinta-asiat
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Kiitos!


