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Monitoimijaisen paihdetyon

kehittaminen Paijat-Hameessa

Kehittaminen kytkeytyi alueella jo toimivaan paihteita kayttavan nuoren ymparilla
tyoskentelevien ammattilaisten verkostoon, joka kehittda paihteita kayttavien nuorten palveluita.
Hankesuunnitelman tavoitteita muokattiin vastaamaan organisaation henkildstétilannetta,
kdynnissa olevaa kehittamista ja organisaation tarpeita.

Paihteita kayttavan nuoren kanssa Kehittamisen onnistumiset ja
tyoskenteleva verkosto Hankkeen tulokset haasteet
+  Paihteita kayttavien nuorten kanssa toimivat Yhdessa tyoskentelemalla selkeytettiin * Monialaisen kehittamisen kannalta oli tarkeas, etta
ammattilaiset tutustuivat verkostossa toistensa - Millaista ehkaisevaa ja korjaavaa paihdetysta paikalla oli lagja edustus so-te-si-alojen
tydhon, jotta yhteistyd ja yhteyden ottaminen kentalld tehdaan? ammattilaisia.
helpottuivat. + Hanketta suunnitellessa on tulevaisuudessa tarkea

*  Mitd tapahtuu ennen palvelukontaktia? -t . © :
huomioida kaytettavissa olevat tydntekijaresurssit

erityisesti silloin, kun on tarkoitus kehittaa
palveluita, jotka edellyttavat henkilostolta
+  Tietoa kaytetaan jatkossa Tulevaisuuden sote- huomattavaa tydpanosta.
keskus -hankkeen palvelupolkukehittdmisessa.
Sen tavoitteena nuoren ympaérille kootun
digitaalisen ja konkreettisen palvelupolun
kehittdminen.

«  Lisattiin ymmarrysta siitd, mika kenenkin rooli on

o + Millaisilla palveluilla nuoria voitaisi auttaa
nuorta kohtaavassa systeemissa.

_ . yhdessa?
+ Kokemusasiantuntijat olivat tarked osa verkostoa.

* Hankkeen alussa olisi tarkeaa kayda neuvottelu
siitd, mita konkreettisesti voidaan toteuttaa.
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Osallisuus-tyopaketti
Paijat-Hameessa

Osallisuutta edistettiin Paijat-Hameessa systeemista tydotetta vahvistamalla seka kutsumalla
kokemusasiantuntijoita mukaan kehittamispaiviin. Lisaksi jalkihuoltonuoret olivat mukana seka
paikallisessa vertaistoiminnassa etta Lastensuojelun Keskusliiton nuorten pdivan toteuttamisessa.
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Kokemusasiantuntijat Osallisuuden kehittamisessa
kehittamistyossa Vertaistoiminta huomioitavaa

Kehittamistydpajoihin kutsuttiin hankkeen aikana Jalkihuoltonuorten vertaisryhman avulla Vlillisen osallisuuden edistamisen lisaksi on

kokemusasiantuntijoita. Heidan tydpanoksensa tarjottiin nuorille mahdollisuus tavata muita tarkeda huomioida suoran osallisuuden

koettiin erittain tarkedksi. Kokemusasiantuntijat lastensuojelun asiakkuudessa olleita nuoria mahdollisuudet esimerkiksi vertaisryhman

nostivat esiin esimerkiksi toimivan aikuisia. Yhteisia tapaamisia oli kuukausittain. muodossa.

ty@skentgly;uhteen tarkeyden Jalkihuoltonuorten vertaistapaamisissa vietettiin Vertaistoiminnan kaynnistaminen ja yllapitdminen

asiakasnakokulmasta yhdessa aikaa pienen purtavan aarella. Lisaksi edellyttavat tydpanosta, jonka riittavyys on hyva

Yhdessa —tyévalineen kehittamisessa jarjestettiin toiminnallista tekemista. arvioida ennakkoon ja huomioida siten, etta

kokemusasiantuntijat auttoivat Paijat-Hameesta oli mukana nuori ryhmien toteuttaminen voidaan sovittaa osaksi

asiakasystavallisyyden ja osallisuuden suunnittelemassa ja toteuttamassa perustoimintaa.

huomioimisessa merkittavasti Lastensuojelun keskusliiton nuorten paivaa.
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Monitoimijainen arviointi -tyopaketti
Paijat-Hameessa

Monitoimijaisen arvioinnin keskeisin kehittamisen kohde Paijat-Hameessa oli arvioinnin
sisdllollinen tasalaatuisuus ja tydskentely rajapinnoilla. Ammattilaiset toivoivat myds arviointia
tukevia tyovalineitd seka ammattilaisten kesken etta asiakkaan kanssa kaytettavaksi. Naita
tavoitteita tuettiin kehittdmalla Yhdessa —arvointitydvaline asiakkaalle ja ammattilaiselle seka
edistamalla lastensuojelun ja perhesosiaalitydn rajapintatydkalun kayttéonottoa.

Yhdessa-arviointityovéline asiakkaalle ja Lastensuojelun ja perhesosiaality6n

ammattilaiselle rajapinta arvioinnissa Kehittamisen onnistumiset ja haasteet

*  Yhdessa-tyovalineen kehittamisen tavoitteena oli +  Lastensuojelun, perhesosiaalityon ja + Hankkeen tavoitteita sovitettiin tukemaan
asiakasystavallinen, yhteista arviointia tukeva lastensuojelulaitosten kehittdmispaivissa keskeisimpia kysymyksia ammattilaisten arjessa.
tyovaline. rajapinnoilla tydskentely, yhteinen arviointi ja Hankkeen tavoitteiden asettelu olisi mielekasta

- Yhdessa-arviointitydvalineen kehittaminen lahti tiedon siirtyminen olivat keskeisimpid yhteisen suhteuttaa alueellisiin tarpeisiin jo
ammattilaisten toiveesta: tarvitaan asiakkaalle tyon edelleen kehittymisen ja hyvien suunnitteluvaiheessa.
ymmaérrettavaa arviointia. kaytantojen jakamisen paikkoja. © Arvioinnissa kdytettavasta teoreettisesta

- Yhdessa-tydvalinetts kokeiltiin pienimuotoisesti ©  Rajapintatyon tueksi esiteltiin lastensuojelun ja viitekehyksesta ei ole valtakunnallista konsensusta.
hankkeen aikana. Tulokset olivat rohkaisevia. perhesosiaalitydn rajapintatyokalu, joka Monitoimijaisen arvioinnin valtakunnallinen

kehitettiin Lape-hankkeessa. yhdenmukaisuus tukisi sote-alueiden

- Tysvalineiden kayttokokeilut jatkuvat ammattilaisten yhdessa tekemaa arviointity&ta.

Tulevaisuuden lastensuojelu -hankkeen jalkeen.
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Systeeminen tyoote Paijat-Hameessa

Paijat-Hameessa lastensuojelun ja perhesosiaalitydn tulosyksikdssa kehittdmisen tavoitteena ol
yhteinen ymmarrys systeemisestd tydotteesta eri ammattilaisten arjessa ja oman tyon ja

toimintatapojen systeemisyyden kehittdminen.

Systeemisen ty6otteen koulutukset
lastensuojelun ja perhesosiaality6n
tulosyksikossa

o Henkiloston koulutuksen tavoitteena
oli tulosyksikdn yhteisen ajattelu- ja
toimintatavan vahvistuminen.

© Systeemisen tyootteen koulutuksia oli kaikkiaan
nelja. Osallistujia oli yhteensa 160.

+ Kehittdmispaivissa tunnistetiin ja jaettiin hyvia

kaytantoja ja osaamista seka kartoitettiin yhteisen

kehittdmisen ja oppimisen tarpeita.

Lastensuojelulaitosten
systeeminen koulutus ja
kehittaminen

+  Lastensuojelulaitosten systeeminen koulutus
painottui laitosten sisdiseen ja valiseen
systeemiin sekd asiakaskohtaamisiin.

+  Laitoksen koko systeemia kehitettiin
tunnistamalla suhdeperustaisen tyon kohdat,
joita voidaan vahvistaa. Tuloksena oli laitosten
koko systeemin toiminnan kirkastaminen ja

systeemisten kohtaamisten paikan I6ytdminen.

+ Kehittdmiseen osallistui koko henkildkunta.
Esimiesten ja perhekuntoutusohjaajien
yhteiskehittdminen oli pohjana koko
tydyhteison yhteisen systeemin kehittymiselle.

Tulevaisuuden
lastensuojelu

Kehittamisen onnistuminen ja
haasteet

+  Systeemisen tyootteen tarkein edellytys on
systeeminen, suhdeperustainen johtaminen.

* Yhteinen ymmarrys systeemisesta tyootteesta ja
systeemisen tydotteen yllgpitdminen edellyttas sita
tukevia rakenteita ja suunnitelmallista kehittamista.

© Ammattilaisten ja esimiesten on tarkeda voida
yhteiskehittaa toimintatapojaan niin, etta ne
kehittyvat samaan suuntaan.

*  Avaintoimijoiden tydryhma, joka pysahtyy gjoittain
systeemisen tydotteen kehittdmisen ymparille, voisi
tukea sote-alueilla yhteista systeemisen tydotteen
kehittymista.

Tulevaisuuden lastensuojelu -hanke (2020-2022) toteutettiin Eteld-Suomen toiminta-alueella, osana sosiaali-
ja terveysministerion valtakunnallista monimuotoisen lastensuojelun -kehittamishanketta.
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