Tyokykyohjelma

Tassa tiedotteessa kerromme Homma haltuun-
hankkeen etenemisesté ja tulevasta toiminnasta
suhteessa hankkeen tavoitteisiin.

ﬁ S A Hanke on mukana tuetun tyéllistymisen
*f RS menetelméat toimenpidekokonaisuudessa, jossa
3) ‘}r' : tavoitteena on vahvistaa ja selkeyttaa tyollistymista

' » tukevaa sosiaalihuollon palvelupolkua. Hankkeessa
otetaan kayttoon laatukriteereihin perustuva

tuetun tyollistymisen tybhénvalmennus.

Varkaudessa selvitetddn osuuskuntatoiminnan mahdollisuuksia. Mikkelissd pilotoidaan

alihankintamallia sek& organisoidaan avotytdtoiminta uudelleen. Pieksaméelld puolestaan
kehitetaan palkkatyémallia.

Hankkeen eteneminen

Pieksamaki: Asiakastytta on jatkettu tuetun tydllistymisen tyohénvalmennuksen parissa.
Tybnantajien kanssa on kayty keskusteluja asiakkaiden toiveiden ja tarpeiden pohjalta, ja asiakkaille
on esitelty tyttehtdvia Vaalijalan yksikdista. Palkkatydmallin pilotointia edistetdan
tyohonvalmennuksen rinnalla, ja edetdédn tarpeet edella kerdten kokemuksia. Vaalijalan
palkkatyémallin pilotoinnissa edetdan yhdistden yksikdiden tarpeita, seka tyéhénvalmennuksen
asiakkaiden vahvuuksia ja toiveita. Palkkatyttehtavien kartoituksessa yksikdista esiin nousseista
tehtavista voidaan raataloida tyollistyvélle sopivat palkkatydtehtavat, myos tydtuntien maaréat ovat
yksiléllisia. Vaalijalan asumisen yksikkdihin on muodostumassa ensimmaiset palkkatydpaikat, joiden
siséltoja on mietitty yhdessa yksikdiden esimiesten seka tyollistyvan henkilon kanssa.

Mikkeli: Alihankintamallista on laadittu esitys johtoryhmadlle esitettavaksi joulukuussa.
Esitettavassa malissa hyddynnetaan Eksoten alueella toimivaa alihankintamallia. Alihankintamallin
pilotointi on tavoitteena aloittaa tammikuussa. Alihankintamalli on ryhmamuotoista toimintaa, jossa
ollaan palkkasuhteessa. Maaraaikainen avotyOtoiminta  etenee  vakaasti kohti
palkkatytneuvotteluja. Osuuskauppa Suur-Savon kanssa heuvottelut ovat edenneet hyvin.
Joulukuussa aloitetaan vastikkeellinen avoty6toiminta kaikissa heiddn kanssaan Homma haltuun
hankkeessa tehdyissa sopimuksissa. Ryhmamuotoisen toiminnan elintapaohjauksen ryhma kavi
Kamppailuareena Mikkelin tiloissa tutustumassa painonnostosaliin ja kamppailulajien puolelle.

Varkaus: Osuuskuntatoiminnan teoreettisen mallin
esittely johtoryhmalle siirtyi joulukuulle. Selkokielinen
palkkatydvalmennus pidettiin marraskuussa. Ryhméassa
oli kahdeksan innokasta ja aktiivista osallistujaa Keski-
Savon Savoset Varkauden yksikdsta.
Valmennuspaivien aikana kaytiin lapi tydhénvalmennusta,
palkkatyota, osuuskuntatoimintaa  ja  yrittajyytta.
Valmennuksen tarkoitus oli auttaa osallistujia miettimaan
omaa osaamista ja valmiutta palkkaty6hon. Kavimme lapi
mistd ja millaista tukea osallistujat voivat saada
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tyollistymiseensa. Mietittin  my6s yleisid tydelamén pelisdantoja. Palkkatybvalmennus oli
kolmipaivainen. Viimeisena paivana saatiin vieraaksi myos toimittaja Warkauden Lehdesta, joka tuli
tekemaan juttua ryhmastamme. Saamamme palautteen pohjalta valmennusta kehitetaan viela
toimivammaksi, ja ensi vuoden puolella on tarkoitus toteuttaa palkkatydvalmennus muilla
pilottipaikkakunnilla sekd uudestaan Varkaudessa. Laatukriteereihin perustuvaa tuetun
tyollistymisen ty6hdnvalmennusta jatketaan télla hetkella kolmen asiakkaan kanssa. Yhden
asiakkaan kanssa ollaan jo lahelld tydllistymista, kunhan saadaan byrokratian rattaat kohdilleen.
Tybhonvalmennukseen odotetaan ohjautuvan lisaa asiakkaita loppuvuoden aikana.

Seuraava hankkeen tiedote ilmestyy tammikuun alussa. Hyvaa joulun odotusta kaikille!
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