Kohti Varsinais-Suomen
hyvinvointialuetta

Jarjestoavustusten ja yhteistyon
valmistelu Varsinais-Suomen
hyvinvointialueella

Varsinais-Suomen sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamissuunnitelma,
alueellisen hyte-tyoryhman jarjestoprojektiryhma

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen valmisteluorganisaatio, 4.1. Jarjestaminen
& tuotannon ohjaus

Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskusohjelma, Varsinais-Suomi, Sidosryhmat
osana asiakkaan palveluketjua



Taustaa

e Varsinais-Suomen hyvinvointialueen jarjestoyhteistyon yleista
valmistelua on tehty vapaaehtoisesti jo edellisesta Sipilan
hallituskaudesta lahtien.

 Jarjestoyhteistydn vapaaehtoinen valmistelu on ollut liitettyna
Varsinais-Suomen sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamissuunnitelmaan osana alueellista hyte-tyota.

* Jarjestoyhteistydn suunnittelua ja tehtavanantoa on koordinoinut
alueellinen hyte-tyoryhma ja kaytannon tydskentelysta on vastannut
hyte-tyoryhman alainen jarjestoedustajista koostunut
jarjestoprojektiryhma.

 Jarjestot ovat myoOs perustaneet v. 2021 alusta lahtien 113 Sote-
jarjestdjen neuvottelukunnan, joka toimii jarjestdjen edustajana
virallisessa yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa
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Taustaa

* Alueellisen hyte-tyoryhman jarjestoprojektiryhmalta ovat aiemmin
valmistuneet seuraavat jarjestoyhteistyota ohjaavat asiakirjat:

e 2018 Varsinais-Suomen sote-jarjestojen hyte-toiminnan kuvaus

* https://innokyla.fi/sites/default/files/2020-11/Sote-
i %C3%A4rjest%C3%B6jen%20HYTE-toiminta%2C%20V-S%2C%2014.12.2018.docx.pdf

e 2020 Varsinais-Suomen kuntien jarjestoystavallinen toimintamalli

* https://innokyla.fi/sites/default/files/2020-
11/JA%CC%88RIESTO%CC%88YSTA%CC%E8VA%CC%SLLINEN%20KUNTA O.pdf

e 2021 Varsinais-Suomen hyvinvointialueen jarjestoystavallinen toimintamalli

* https://innokyla.fi/sites/default/files/2021-
11/Hyvinvointialueen Ja%CC%88rjesto%CC%88ysta%CC%88va%CC%38llinen Toimin
tamalli.pdf



https://innokyla.fi/sites/default/files/2020-11/Sote-j%C3%A4rjest%C3%B6jen%20HYTE-toiminta%2C%20V-S%2C%2014.12.2018.docx.pdf
https://innokyla.fi/sites/default/files/2020-11/JA%CC%88RJESTO%CC%88YSTA%CC%88VA%CC%88LLINEN%20KUNTA_0.pdf
https://innokyla.fi/sites/default/files/2021-11/Hyvinvointialueen_Ja%CC%88rjesto%CC%88ysta%CC%88va%CC%88llinen_Toimintamalli.pdf

Vuoden 2022 vapaaehtoisen ja virallisen
valmistelun yhteistyon kaynnistamisen

Suomen hyvin-
vointialuetta

aikataulu

 Tammikuussa 2022 alueellinen hyte-tyoryhma antoi jarjestoprojektiryhmalle tehtavaksi:

* Selvitys kuntien ja hyvinvointialueen jarjestoyhteistydon yhdyspinnoista ja ehdotukset
vhteistyon jaosta

* Selvitys sote-jarjest6jen yleishyodyllisen hyte-toiminnan ja sote-palveluiden
vhdyspinnoista ja ehdotukset yhteisista kriteereista ns. harmaalle alueelle
* Helmikuussa 2022 aloitti Varsinais-Suomen hyvinvointialueen valmisteluorganisaatiossa
jarjestamisen ja tuotannon ohjauksen osiossa projektipaallikko
* Valmistelu aloitettiin jarjestoavustuksista, koska muita toimintamalleja i‘a rakenteita jo
olemassa. Myohemmin kevaalla alkoi myds muun jarjestoyhteistyon valmistelu.
* Toukokuussa 2022 aloittivat Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskushankkeen, Varsinais-
Suomen Sidosryhmat osana asiakkaan palveluketjua —hankeosion projektipaallikot
e Tehtavana mm. hyvinvointialueen jarjestoystavallisen toimintamallin juurruttaminen

- Vapaaehtoisen ja virallisen valmistelun yhdistaminen ja tyonjako tiiviilla yhteistyolla




Avustusvalmistelua on tehty yhteistyossa e
valmisteluorganisaation, jarjestojen ja i
kuntien kanssa

e Valmistelua on kasitelty mm. jarjestamissuunnitelman
jarjestoprojektiryhmassa, 113 jarjestoneuvottelukunnassa seka
vleisella jarjestdjen kommenttikierroksella

* Vastuuvalmistelija on esitellyt valmisteluvaiheen tuotoksia jarjestotilaisuuksissa
seka osallistunut kuukausittain jarjestoprojektiryhman kokoukseen, jossa
jarjestoavustuksien valmistelua on tehty yhteiskehittamalla tyéryhman kanssa

* Kuntayhteisty6ta on tehty erityisesti suurimman avustajan Turun
kaupungin kanssa seka kuntien jarjestoyhteistyoryhmassa.

* Tulevaisuuden sotekeskus- hankkeen kanssa on myds tehty yhteistyota
molemminpuolisessa valmistelussa.

* Avustusten valmistelussa on hyddynnetty myos eri hyvinvointialueiden
vastuuvalmistelijoiden verkostoja.




Kohti Varsinais-
Suomen hyvin-
vointialuetta

Avustusvalmistelun suuntaviivat

* Varsinais-Suomessa haettiin ratkaisua, jolla turvataan jarjestojen

toiminta myos siirtymakautena vuonna 2023 mahdollisimman
vahaisilla muutoksilla.

* Nain ollen hyvinvointialueen toiminta-avustukset kohdentuvat vuonna
2023 niihin jarjestoihin, jotka saavat talla hetkella avustuksia
kuntaorganisaatioilta. Lisaksi huomioidaan ne jarjestot, joiden toiminta
on koronapandemian johdosta ollut rajoittunutta.

* Joidenkin jarjestojen osalta seka kunnat etta hyvinvointialue tulevat
myontamaan avustuksia myos jatkossa. Tallaisille jarjestoille on
kunnissa usein myonnetty avustuksia eri toimialoilta.

 Jarjestdon toimintaa voi olla yhden kunnan alueella, mutta
varsinaissuomalaisella henkilolla tulee olla mahdollisuus osallistua
toimintaan henkilon kotikunnasta riippumatta.
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Avustuksien valmistelusta 1

* Kuntaorganisaatioilta kerattiin helmikuussa tiedot vuonna 2021
myonnetyista jarjestoavustuksista (ml. tilat), kumppanuussopimuksista
seka avustusten myontamisohjeista.

* Tiedot pyydettiin hyvin laajasti eli myds muut kuin sotejarjestoille
myonnetyt tai sosiaali- ja terveyslautakunnan myoéntamien avustusten
tiedot pyydettiin.

e Kaikilta kuntaorganisaatioilta saatiin vastaus.

* Jonkin verran tehtiin myo0s tietojen taydennysta ja siina hyodynnettiin
myO0s jarjestoja.

* Naiden pohjalta valmisteltiin toiminta-avustusten luokittelu siita, onko
avustava taho hyvinvointialue vai kunta.
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Avustuksien valmistelusta 2

* Valmisteluorganisaation projektipaallikén valmistelun pohjalta kuntaorganisaatioihin
|lahetettiin lausuntopyyntd, jolla pyydettiin kuntaorganisaatioiden nakemysta jarjestoille
mYénnettévisté avustuksista ja siihen liittyvasta tyonjaosta kuntien ja hyvinvointialueen
valilla. Vastauksia saapui 14 kuntaorganisaatiolta.

* Jarjestoneuvottelukunnan kautta lahetettiin lausuttavaksi jarjestoille edellisen lisaksi
jarjestoprojektiryhman ehdotus siirtymavaiheen jalkeisiksi avustusmuodoiksi ja alustava
riteeristopohja, jolla arvioida jarjestorahoitusmuotoja avustettavan toiminnan ja
ostopalveluiden valilla. Vastauksia saapui 26 jarjestolta.

* Lausuntojen perusteella tehtiin vield tarkennuksia hyvinvointialueen avustusten
myodntamisohjeisiin vuodelle 2023, joita aluehallitus kasitteli 14.6.

* Aluehallitus hyvaksyi 14.6. dioissa 9-11 olevat hyvinvointialueen jdrjestdavustusten
perusperiaatteet vuodelle 2023.
* Hyvinvointialueen avustusmuotoina ovat toiminta-avustukset seka kumppanuusavustukset.

. Hyvinvpintial_ueend’{a’rjestbavustusten lisdksi kunnat saattavat myontaa avustuksia jarjestdille omien
kriteeriensa ja harkintansa mukaan.

* Yksityiskohtaisempien kriteerien ja ohjeiden valmistelu on jatkunut aluehallituksen
paatoksen jalkeen ja ne tulevat kasittelyyn syksylla. Tassa tukena jarjestoprojektiryhman
ehdotus siirtymavaiheen jalkeisiksi avustusmuodoiksi diassa 12




Jarjestoavustamisen perusperiaatteet : -
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Toiminta-avustukset 1

* Toiminta-avustukset on kohdennettu Varsinais-Suomessa toimiville yleishyodyllisille yhdistyksille ja
yhteisaille.

* Hyvinvointialue voi avustaa niita yhdistyksia ja yhteisoja, joiden toiminta tukee ja taydentaa
hyvinvointialueen lakisaateista toimintaa eli sosiaali- ja terveyspalveluita seka pelastuspalveluita.

* Hyvinvointialue voi avustaa seuraavia toimintoja:

* Potilasjarjestdjen kohderyhmilleen tarjoama toiminta

* Lastensuojeluun kiinteasti kuuluva toiminta

* Mielenterveys- ja paihdepalveluihin kiinteasti kuuluva toiminta

e Vammaispalveluihin kiinteasti kuuluva toiminta

e |kaantyneiden palveluihin kiinteasti kuuluva toiminta

e Muu SOTE-palvelutuotantoa turvaava toiminta

e Aluepelastuslaitoksen myontamat avustukset (VAPEPA, Meripelastus)

e Edella esiteltyihin toimintoryhmiin kuuluminen ei tuo suoraa oikeutta saada avustusta, vaan avustus on
aina harkinnanvarainen ja hyvinvointialue tarkentaa harkinnan kriteereita valmistelun edetessa.

e Toiminta-avustusten haku on kerran vuodessa.
e Toiminta-avustuksia voidaan myontaa yhdistyksien ja yhteisdjen saannollisen toiminnan tukemiseen.

e Toiminta-avustusta voidaan harkinnanvaraisesti myontaa myos hairidtilanteisiin liittyvaan toimintaan.
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Toiminta-avustukset 2

* Avustukset on sidottu hyvinvointialueen talousarvioon varattuun maararahaan.
* Jarjestot voivat hakea avustuksia yhdessa ja toteuttaa toimintaa yhteisvastuullisesti.

* Avustusta hakevan jarjeston tai yhdistyksen toiminnan tulee olla dokumentoitua vahintaan vuoden
ajalta. Hakijan on kyettava jalkikateen antamaan selvitys avustuksen kayttamisesta hyvinvointialueen
ilmoittamalla tai muutoin yhteisesti sovitulla tavalla.

* Avustusta ei voida myontaa toimitilojen pysyvaan vuokraan tai laitehankintoihin ellei toiminnan
luonne sita valttamatta vaadi.

e Osana toiminta-avustuksia hyvinvointialue voi antaa hallinnassaan olevia tiloja kayttéon jarjestaille
kuten kunnat ovat nyt antaneet riippumatta jarjeston statuksesta eli siita, avustaako hyvinvointialue
vai kunta jarjestéa muuten taloudellisesti. Hyvinvointialue toivoo kuntien toimivan samoin, mutta
kunnat tekevat paatoksen asiassa itsenaisesti.

 Toiminta-avustusten osalta hyvinvointialue ei avusta jarjestdja muuten kuin rahallisena avustuksena
ja antamaIIa_tllolj_a_JérJest_('jn kdayttoon. Tallaisia hyvinvointialueen avustusten ulkopuolelle jaavia
avustustapoja olisivat esim. toimistopalvelut ja ylijaamaruoka.

* Jarjestéavustusten piiriin ei kuulu toiminta, mika on palvelujen jarjestdmisvastuun toteuttamiseksi
hankittavaa ostopalvelua.

* Mikdli avustusta ei ole osittain tai kokonaan kdytetty myonnettyyn tarkoitukseen, on kayttamatta
jaanyt tai muuhun tarkoitukseen kaytetty avustus tai sen osa palautettava hyvinvointialueelle.




Hyvinvointialueen jarjestoavustamisen
perusperiaatteet: it

vointialuetta

Kumppanuusavustukset

* Kumppanuusavustukset pitavat sisallaan hyvinvointialueen nakokulmasta keskeiset
vhteistydkumppanit, joiden kanssa hyvinvointialue tekee kiinteasti yhteistyota.
Tavoitteena on kehittda yhdessa varsinaissuomalaisten sosiaali- ja terveyspalveluita ja/tai
hyvinvointia ja terveytta tukevia toimintoja. Hyvinvointialue sitoutuu
kumppanuusavustuksilla pitkajanteiseen yhteistydhon ja neuvottelevaan avustamiseen.

* Kumppanuusavustuksilla on samat kriteerit kuin toiminta-avustuksilla, mutta niissa on
kyse toiminnasta, jonka perusrahoitus tulee esimerkiksi STEAlta tai ESR-
hankerahoituksena ELY-keskukselta.

* Hyvinvointialueen avustus toimii toiminnan taydentavana julkisena rahoituksena.
* Kumppanuusavustuksissa on neuvottelu- ja sopimusmenettely.
* Tavoitteena on useamman vuoden sopimus.

* Ensimmaiset hyvinvointialueen lausunnot on annettu 31.5. pdattyneeseen STEAn
avustushakuun. Tiedote lausuntopyynnoista laadittiin yhdessa Turun kaupungin kanssa.

e 30.09. paattyvaan STEAn jatkoavustusten hakuun on pyydettyjégestéilté
Lausuntopyyntbjé 31.8. mennessa. Myos tama tiedote tehtiin yhdessa Turun kaupungin
anssa.
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Alueellisen hyte-tyoryhman jarjestoprojektiryvhma
esitys hyvinvointialueen ja kuntien avustusmalliksi

T Jarjestdavustuksilla edistetaan hyvinvointialueen
asukkaiden terveytta ja hyvinvointia

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen jarjestéavustusmalli

Jarjestot ovat keskeisia hyvinvointitalouden rakentajia. Ne luovat osallisuutta ja hyvinvoinnin edellytyksia parantavia rakenteita.
Asukkaiden tarpeisiin vastaava tuloksellinen toiminta edellytti3, etta jarjestdjen rahoitus on ennakoitavaa ja sopimukset pitkaaikaisia.
Rinnalla tarvitaan joustavuutta, jotta voidaan vastata nopeasti muuttuviin ilmisihin.

ASUKAS, Hyvinvointialueen avustuskokonaisuuden kehittamisen tavoitteeksi tulee asettaa:

ALUEEN = Kaikille toimijoille yhteinen tieto toimintaymparistosta - asukkaiden tarpeet ja alueen ilmiot
ILMIOT, * Jarjestojen toimintaedellytysten turvaaminen

AVOIMUUS * Avoimuuden ja saavutettavuuden lisadminen

* Hakukaytantgjen yhtendistaminen ja keventaminen.

SAAVUTET-

TAVUUS

Kumppanuudessa Avustettava toiminta Kunta Yhteinen tyd
* jirjeston toimintaon « mahdollistaa osaltaan = avustaa jarjestdja kunnassa « Jarjestdjen kayttoon

keskeinen osa
hyvinvointialueen toimintaa
ja palveluprosesseja
jarjeston on mahdollista
saada avustusta muualta
hyvinvointialueen strategian
mukaiseen toimintaan, jonka
edellytyksena on
omarahoitusosuus tai
yhteistyo hyvinvointialueen
kanssa katsotaan eduksi
saavutettavuuttaon
parannettava: selkea tieto
kenen kanssa
kumppanuussopimukset
neuvotellaan

kaytossa muilta osin samat
kriteerit kuin toiminta-
avustuksissa

HYVINVOINTIALUEEN

KUMPPANUUSAVUSTUKSET

asukkaiden mielekkaan ja
merkityksellisen arjen

= onsaatavilla koko
hyvinvointialueella tai useiden
kuntien alueella

= toteuttaa
hyvinvointisuunnitelman
strategisia painopisteita

= taydentaa hyvinvointialueen
jarjestamisvastuulla olevia
sotepalveluja

= onselkedosa
hyvinvointialueen
toimintakokonaisuutta

= voiolla yksittdisen jarjeston

tai usean jarjeston yhteis-

vastuullista toimintaa

HYVINVOINTIALUEEN

TOIMINTA-AVUSTUKSET

sovittujen
jarjestoavustuskriteerien ja
sopimusten mukaisesti

= voi myontaa tukea kaikkien

toimialojen jarjestdille, myds

sote yhdistyksille
« voi myontas tukea kuntaan

rekisterdityneille mutta myods

muille kunnassa toimintaa
toteuttaville jarjestoille

« on mukana hyvinvointialueen

yhteisella verkkoalustalla,
johon kootaan alueen ja
kuntien avustusten haku
yhteisin hakuajankohdin ja
raportointi.

KUNTIEN JARJESTO-
AVUSTUKSET

tarjotaan esteettomia tiloja
javerkkoalustoja.

= Mahdollistetaan
poikkihallinnollinen
yhteistyo ja uudet
toimintatavat toiminnan
tuloksellisuuden
varmistamiseksi.

e Avustukset joustavat
asukkaiden tarpeisiin ja
avustusmuotoja on useita:
pidemmat kumppanuuteen
perustuvat avustukset,
kehittamis- ja
kokeiluavustukset seka
yvksittaiset
kohdeavustukset.

« Avustava taho paattaa
myOntivasta toimialasta.

« Yhteinen verkkoalusta, johon
kootaan hyvinvointialueen ja
kuntien avustusten haku ja
raportointi. Toiminnan
mittarit ja hakuajankohdat
yhtenadistetaan.




Jarjestoyhteistyon valmistelun jatko syksylla
2022 jarjestoystavallisen hyvinvointialueen e

vointialuetta

toimintamallin mukaisesti

* Avustushakujarjestelman valinta ja kehittaminen

* Avustettavan toiminnan yhdyspinnan selkiyttaminen yleishyodyllisen
avustettavan toiminnan ja jarjestéilta hankittavien ostopalveluiden
vhdyspinnoilla

 Jarjestoyhteistydn koordinaation tarvittavien tehtavakuvien ja
resurssien maarittely

 Jarjestoyhteistydhon tarvittavan jarjestoedustuksen liittaminen
hyvinvointialueen hallintorakenteeseen

* Valmistelua jatketaan yhteistyossa valmisteluorganisaation, kuntien,

113-neuvottelukunnan, jarjestdjen projektiryhman ja Tulevaisuuden
sote-keskusohjelman kanssa
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Yhteystiedot:

* Varsinais-Suomen hyvinvointialueen valmisteluorganisaatio, 4.1. Jarjestaminen &
tuotannon ohjaus

Projektipaallikkd Eeva-Sirkku Poyhonen
+358 50 538 2101, eeva-sirkku.poyhonen@paimio.fi

* Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskusohjelma, Varsinais-Suomi, Sidosryhmat
osana asiakkaan palveluketjua

Projektipaallikkd Minna Rosendahl
+358 400 653379, minna.rosendahl@muistiturku.fi
Projektipaallikkd Marjut Aalto
+358 40 5271665, marjut.aalto@muistiturku.fi
* 113 Sote-jarjestojen neuvottelukunta, Varsinais-Suomi

Puheenjohtaja Minna Rosendahl
+358 400 653379, minna.rosendahl@muistiturku.fi
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Yhteystiedot:

e Varsinais-Suomen sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamissuunnitelma, alueellisen
hyte tyoryhman jarjestoprojektiryhma

Minna Rosendahl (pj), aIueJohte%Ja Varsinais-Suomen Muistiyhdistys, +358 400 653 379,
minna.rosendahl@muistiturku

* Katja Rippstein, jarjestopaallikko, jarjestdagentti Mannerheimin Lastensuojeluliiton Varsinais-Suomen
piiriry ja Perheet keskiddn -hanke (LSKL)

* Eeva Siivonen, toiminnanjohtaja, Turun Mielenterveysyhdistys ITU ry

* Sanna Leppajoki-Tiistola, jarjestdasiantuntija, Invalidiliitto ry, Lounais-Suomi

e Paivi Kukkonen, toiminnanjohtaja, Varsinais-Suomen Vammais- ja Pitkaaikaissairausjarjestot VAPI ry
e Katariina Parna, Saation johtaja, MLL:n Lasten ja Nuorten Kuntoutussaatio, 5.2022 asti

* Mika Pyykko, toiminnanjohtaja, Aivoliitto ry

* Heli Paasio, toiminnanjohtaja, Turun ensi- ja turvakoti ry

* Annalena Sjéblom, toiminnanjohtaja/verksamhetsledare, Finlands Roda Kors, Abolands distrikt —
Turunmaan piiri

e Satu Lieskivi, toiminnanjohtaja Salon klubitalo
* Regina Strandberg, toiminnanjohtaja/ verksamhetsledare Folkhalsans forbund, Aboland/Turunmaa
* Heidi Tuimala, jarjestosihteeri, Varsinais-Suomen lastensuojelujarjestot ry

. }:/grbe\}ssa Westerlund Vaikuttamistoiminnan asiantuntija/ Sakkunnig i paverkansarbete i sédra Finland,
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