
Asiakas ohjautuu tiimiin

olemalla itse yhteydessä

työkykykoordinaattoriin,

omatyöntekijän kautta,

kuntakokeilusta, kelasta,

te-palveluista tai muista

sotepalveluista. 

A S I A K K A A K S I

O H J A U T U M I N E N

Asiakas, (hänen

omatyöntekijä) sekä

työkykykoordinaattori

kartoittavat asiakkaan

palvelutarpeet ja

muodostavat asiakkaan

ympärille hänen

tarpeitaan vastaavan

työkyvyn tuen tiimin.

K O K O N A I S T I -

L A N T E E N

K A R T O I T U S

Työkyvyn tuen tiimiin

voidaan kutsua mm.

terveydenhoitaja,

yleislääkäri,

sosiaalityöntekijä tai -

ohjaaja, Kelan

asiantuntija,

kuntakokeilun

omavalmentaja, te-

asiantuntija,

fysioterapeutti.

T Y Ö K Y V Y N  T U E N

T I I M I

Työkyvyn tuen tiimin laatii

asiakkaan kanssa

työkyvyn tuen

suunnitelman, joka

soveltuvin osin kirjataan

jokaisen ammattilaisen

omaan

asiakastietojärjestelmään.

S U U N N I T E L M A N

L A A T I M I N E N

T Y Ö K Y K Y Ä

T U K E V A T

K E I N O T  J A

M E N E T E L M Ä T

Seurannasta vastaava

taho nimetään

suunnitelmaan. Asiakas

on itse aktiivinen

toimija palvelupolullaan

ja seuraa yhdessä

työkyvyn tuen tiimin

kanssa tavoitteiden

saavuttamista.
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SOTE-KESKUKSESTA!
TYÖKYKYÄ JA KUMPPANUUTTA

Keinovalikoimassa

mm. elintapaohjaus ja

työhönvalmennus

sekä kaikki muut eri

toimijoiden tarjoamat

peruspalvelut.

A R V I O I N T I  J A

S E U R A N T A


