Tyokyvyn ja tybllistymisen tuen palvelujen nykyiset yhdyspinnat
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SOSIAALIHUOLLON TYOLLISTYMISTA TUKEVIEN PALVELUJEN YHTEENNIVOMINEN JA TYOSTAMINEN
JATKUVAT VIELA LOKAKUUN 2022 LOPPUUN SAAKKA!



Sosiaalihuollon tyollistymisté tukevien palvelujen yhdyspinnoista:

Ty6kyvyn tuen palvelussa tehdéaén tyokykyarviota ja tykyvyn tuen suunnitelmaa, johon sosiaalityontekijé
tarpeen mukaan osallistuu. Tydkykyarvio ja tydkyvyn tuen suunnitelma ovat pohjalla sosiaalihuollon
tyollistymistd tukevien palvelujen k&ynnistdémisessa.
e sosiaalitydntekijan tulisi olla mukana

o kun mietitdan ja suunnitellaan sosiaalihuollon tydllistamista tukevia palveluja osaksi

asiakkaan tyokyvyn tukemisen suunnitelmaa.

o kun muilla sosiaalihuollon palveluilla voitaisiin tukea asiakkaan tyd- ja toimintakykya

. asuminen, toimeentulo, perhetilanne, elamantilanne...

Sosiaalinen kuntoutus
Tybkyvyn tuen palvelun sosiaalityd

o Tehdaan (SHL) palvelutarpeen arvio ja/tai asiakassuunnitelma
o voiko suunnitelma olla yhteinen tykyvyn tukemisen ja sosiaalihuollon
palvelujen suunnitelma; vs. sote-keskuksissa kokeillaan monialaisten asiakassuunnitelmien
tekemist& (sosiaality0lahtoisesti? tarvittavien tahojen kanssa/PirSote)

e palvelupdatos sosiaalisesta kuntoutuksesta

e paatos toimeentulotuesta matkakuluihin

e kaytdnnossa palvelun kdynnistdmisen tukeminen

e yhteisty6 palvelun tuottajan kanssa palvelun kdynnistdmisessd, seurannassa ja paattamisessa

e Yhteistyo tyokyvyn tuen tiimin kanssa prosessin aikana tarpeen mukaan

o Kela
e jo suunnitteluvaiheessa, kun laaditaan tyokyvyn tuen suunnitelmaa / sosiaalityon
asiakassuunnitelmaa, Kela mukaan, jos Kelan kuntoutukset voisivat tulla kyseeseen tyokyvyn
tukemisen prosessissa jo sosiaalisen kuntoutuksen aikana tai sen jalkeen
e Kelan palvelujen ajankohtaisuuden arviointia ja varhaisessa vaiheessal

o kuntoutuspsykoterapia
o la&kinnallinen kuntoutus
o ammatillinen kuntoutus
o Kelan etuudet
o sairauspaivaraha
o kuntoutustuki
o toimeentulotuki
o tyomarkkinatuki
o muut tuet (mm. asumistuki, kuntoutusetuudet)
o yhteensovittaminen, tilanteen ennakointi siirtymavaiheissa tuelta toiselle (voi

olla myds osa asiakkaan palveluihin motivointia)

e TE-/Tyollisyyspalvelut
e jos asiakas on ty6ttdmana tydnhakijana
o aktivointisuunnitelma / monialainen tyo6llistymissuunnitelma
»  voiko olla yhteinen suunnitelma tydkyvyn tuen suunnitelman ja /tai
aikuissosiaalityon asiakassuunnitelman kanssa?
o verkostoyhteisty; olennaista palvelujen yhteensovittaminen — onko
tyollistymistd edistavat palvelut mahdollisia yhté aikaa sosiaalisen kuntoutuksen kanssa,
osa sosiaalihuoltolakia, ensisijaisesti tydmarkkinoiden ulkopuolella oleville --> tarkeda
suunnitelmallisuus ja tavoitteellisuus
e kun asiakas on siirtyméssa tyottémaksi tydnhakijaksi sairauspéivérahakauden tai
kuntoutusrahakauden paattyessé ja sosiaalinen kuntoutus on péattymassa



o tyollistymissuunnitelma / aktivointisuunnitelma / monialainen
tyollistymissuunnitelma
o térked ennakoida jatkon suunnittelua yhteistydssa ennen kuin sosiaalisen
kuntoutuksen palvelu paattyy

o verkostoyhteistyd; myos Kela, jos Kelan kuntoutuksia suunnitelmissa

Kuntouttava ty6toiminta

Tybkyvyn tuen palvelun sosiaalityd

tehdaan palvelutarpeen arvio (SHL)

palvelupdatds kuntouttavasta tydtoiminnasta

paatoksessé kutysta matkakulujen mydntéminen

kaytanndssa palvelun kaynnistdmisen tukeminen

yhteisty6 palvelun tuottajan kanssa palvelun kéynnistamisesséd, seurannassa ja
paattamisessa

Kela

e josuunnitteluvaiheessa, kun laaditaan tyokyvyn tuen suunnitelmaa ja tyollistymis-
/aktivointi-/monialaista tyollistymissuunnitelmaa Kela mukaan, jos Kelan kuntoutukset voisivat
tulla kyseeseen tyokyvyn tukemisen prosessissa jo kuntouttavan tyétoiminnan aikana tai sen

jalkeen
e Kelan palvelujen ajankohtaisuuden arviointia ja varhaisessa vaiheessal
o kuntoutuspsykoterapia
o la&kinnallinen kuntoutus
o ammatillinen kuntoutus
o Kelan etuudet
o tyomarkkinatuki
o muut tuet tilanteen mukaan palvelun aikana ja jalkeen (mm. sairaus- ja
kuntoutusetuudet, asumistuki)
o yhteensovittaminen, tilanteen ennakointi siirtymavaiheissa tuelta toiselle (voi

olla myds osa asiakkaan palveluihin motivointia) tai palkkaty6hon siirryttéessa

TE-/Tyollisyyspalvelut
o aktivointisuunnitelma / monialainen ty6llistymissuunnitelma
o yhtendinen suunnitelma ty6kyvyn tuen suunnitelman kanssa (monialainen
suunnitelma yhdessa esim. terveyspalvelujen, sosiaalipalvelujen ja Kelan kanssa)
e typpi-jarjestelmén hyddyntaminen monialaisen yhteispalvelun (typ) asiakkaiden osalta
e verkostoyhteisty® kuntouttavan ty6toiminnan palveluun ohjattaessa ja sielta
jatkosuunnitelmien toteutukseen siirryttdessd; palaute kuntouttavan ty6toiminnan jaksosta!
e lausunnot ajantasaisesti Kelaan tyottomyysetuuksista térkeité asiakkaan toimeentulon
jatkuvuuden kannalta, arvioidaan muita palveluja kuten Kelan kuntoutuspalveluja
e Verkostoyhteistyo asiakkaan OMA-valmentajan kanssa (aina kuntouttavaa tyétoimintaa
suunniteltaessa mukana)

Sosiaalityd ja sosiaaliohjaus tyollistymisen tukemisessa
e Asiakkaan ty6- ja toimintakyvyn arvioinnin kdynnistdminen, yhteisasiakkuuksien tunnistaminen,
arviointiin osallistuminen (monialainen arviointi)
e Palvelutarpeen arvio (SHL)
e Ohjaus- ja neuvonta tarpeen mukaan, jotta asiakas saa arjen ja asioiden hoitamisen sujumaan
e Asiakkaan tilanteen ja tarpeen mukaisesti sosiaalihuollon palveluihin ohjaaminen, palvelupyynnot
ja palvelupdatokset palveluista, palveluiden k&ynnistymisessé tukeminen ja palveluiden toteutumisen
seuraaminen



e Talouden asioissa tukeminen, toimeentulotukipdatokset (tdydentava ja ehkéiseva toimeentulotuki)
tyollistymisen tukemiseen liittyen
e Yhteisty0 Kelan kanssa jo suunnitteluvaiheessa

o etuusasioiden selvittdmisessé ja yhteensovittamisessa

o Kelan kuntoutuspalveluiden ajankohtaisuuden arvioinnissa ja palveluihin hakeutumisessa

e Yhteisty0 TE- ja tyollisyyspalveluiden kanssa
o Tarvittaessa aktivointi- ja monialaiset tyollistymissuunnitelmat yhteistyssa, myés muiden
suunnitelmien huomiointi ja yhteensovitus (mm. Asiakassuunnitelma)
o YhteistyO Typpi-asiakkaiden asioissa

Lempé&aléa & Kangasala vammaispalvelut
e Vammaispalveluiden sosiaalitydntekijé tekee paatoksen erityishuollonohjelmasta (tai
palvelusuunnitelman), jonne kirjataan kehitysvammalain mukainen tyd/avoty6toimintaan
osallistuminen. Tydhonvalmennuksesta ei tehdé erillistd paatosta.
e Tybhonvalmennukseen asiakas ohjautuu omasta halusta ja motivaatiosta tyollistya.
e Asiakkaan ty6- ja toimintakykyé kartoitetaan Kykyviisarin avulla. Lisdksi yhteistyd ty6toiminnan
ohjaajien kanssa on olennaista tydkyvyn arvioinnissa (ohjaajilla paivittdinen ndkemys asiakkaan
osallistumisesta ty6toimintaan). Oppilaitoksista ohjautuvien asiakkaiden kohdalla ty6- ja toimintakyvyn
arvioinnissa on mukana oppilaitoksen opettajat ja tybhonvalmentaja osallistuu esimerkiksi paatto
HOKSIin tekoon. Yhteistydssé Kelan kanssa mahdollisuuksien pohtiminen; etuuksien, Kelan palveluiden
ja tuetun ty6llistymisen tyéhonvalmennuksen valilla, mika asiakkaalle oikea polku?
e Tybhonvalmennuksen aloituksessa seké sen aikana tyéhonvalmentaja on aktiivisesti yhteistydssa
asiakkaan nimedmiin ldhiomaisiin (yleensa perhe). Asiakkaan lahiomaiset ovat asiakkaan toiveesta
riippuen mukana ammatillisessa profiloinnissa sek& muissa tapaamisissa.
e Asiakkaalta pyydetdén erikseen lupa yhteistydtahojen kanssa kaytavéan yhteistydhon (Kelan Y 100
lomake).
e Tybhonvalmentaja tekee tarvittaessa yhteistyota Kelan kanssa asiakkaan etuuksia koskevassa
neuvonnassa; esimerkiksi pysyva eléke suhteutettuna palkkaan ja asumisen tuet.
e Tyokokeilua mietitdén yhdessa Kelan kanssa, onko tarve hakea Kelan TEAK:in (ty6llistymista
edistdvan ammatillisen kuntoutuksen) kautta? Mahdollisuus yhdisté Kelan TEAK:in
ty6honvalmennukseen vammaispalveluja?
e Tybhonvalmentaja ja asiakas ovat yhteistydssa tyollisyyspalveluihin, missé asiakas ilmoittautuu
tyottomaksi tydnhakijaksi. Liséksi tyollisyyspalveluissa selvitetdan asiakkaan mahdollisuus palkkatukeen
tai tydolosuhteiden jarjestelytukeen ja tehdaén asiakkaalle tyollisyyssuunnitelma, mita tarkastellaan
saanndllisin véliajoin.
e Tybhonvalmennukseen kuuluu aktiivinen tydnantaja- ja yritysyhteisty6. Asiakkaan tyollistyessa
tybhonvalmentaja on erityisesti alussa tiiviisti mukana perehdytysvaiheessa ja auttaa tyéhon
perehtymisessa niin asiakasta kuin tytnantajaa.
e Tybhon perehtymisen jalkeen tybhonvalmentaja jatkaa tyopaikkakayntejé niin asiakkaan kuin
tybnantajan tukemiseksi yksil6llisen tarpeen mukaan, mutta vahintaan parin kuukauden vélein.
Ty6honvalmentajaan ollaan pienelld kynnykselld yhteydessd, jos tytpaikalla tai tydyhteiséssa tarvitaan
tukea.
o Asiakas jatkaa tyd/avotyotoiminnassa kaymista tyollistymisen jalkeen, tyd/avotydtoiminnan
asiakkaalle tutut ohjaajat térkea tuki seka yhteisty6taho tyssa pysymisen kannalta.
e Tybhonvalmennuksen aikana tydhtnvalmentaja on aktiivisesti yhteistydssa tydtoiminnan ohjaajien
sekd muiden vammaispalveluiden (esimerkiksi kuntoutusohjaaja / palveluohjaaja / sosiaaliohjaaja)
toimijoiden kanssa tilanteen mukaan.



TYP (tyollistymista edistdva monialainen yhteispalvelu):
Kelan rooli TYP-ty@ssa:

- Arvioida ty0ttoman asiakkaan opiskelu-, ty6- ja toimintakykya yhteistydsséd mahdollisimman varhaisessa
vaiheessa

- Suunnitella yhdessa asiakkaan, TE- toimiston ja kunnan kanssa tyollistymisen edistamiseksi
tarkoituksenmukaiset palvelukokonaisuudet

- Jarjestééa sopiva tyollistymistd tukeva Kelan kuntoutuspalvelu oikea-aikaisesti ja selvittaé oikea-aikaisesti
sosiaaliturvaetuudet

- Kela on kuntakokeilussa mukana



