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RAI- vertailutiedon kaytto

Asiakkaan RAI- arviointi ja n X "
ja tiedolla johtamisen

arviointitiedon kaytto

Organisoituminen Orientoituminen

RAI- osaamisen
varmistaminen

Implementointihanke
(THL)-> koordinaatioryhma

Ohjelmiston hankinta
-> RaiSoft-ohjelmiston
kayttéonottoprojekti ja
tekniset valmistelut

-> Ohjausryhman ja
projektiryhman
tyoskentely

RAI-roolit
Viestinta etupainotteisesti

Verkostoituminen

PIVAY

SOTE

Kayttéonoton
projektisuunnitelman
tarkennukset,
aikatauluttaminen

RAI- tietopohjan
rakentaminen eri tasoisesti

Vertaiskehittdaminen
Bentchmarking

Viestinta laaja-alaisesti
Kayttésuunnitelma
THL:n kouluttajakoulutus

Asiakasohjauksen
arviointivalineesta
paattaminen

Sote-uudistus

Koulutukset
Organisaation laadittu
RAI- osaamisen
koulutusmalli

Osaamisen kirjaaminen
HR- jarjestelmaan
RAl osaaminen
kehityskeskusteluissa

Asiakasrajapinnassa

tyoskentelevien RAI

kouluttaminen -> RAI
arviointitulosten
hyoédyntaminen

RAl-arviointi on
yhtendinen prosessi

Arviointitietoa kaytetdan
asiakas, yksikko ja
organisaatiotasolla

Kirjaamiskaytannot, APT)J
integraatio

THL:n
raporttitietokannat,
laatumoduuli,
laatuindikaattorit

prosessit

Tiedolla johtaminen ja
laatutyo, toiminnan
seuranta, arviointi,

kehittaminen, ja
valvonta
-> tiedon
hyédyntaminen

Raporttitiedon
hyédyntaminen eri
tasoisesti (asiakastasolta
organisaation ylimmalle
tasolle)

www.siunsote.fi



