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S20865, Satakunto 

Hankkeen nimi, S-numero ja 

toteutusaika 

S20865, Satakunto, 1.2.2017 – 31.1.2020 (hanke RR-tietopalvelussa)  

Rahoittaja ja toteutunut 

julkinen rahoitus 

Keski-Suomen ELY-keskus, 328 995 € 

Toteuttajat Porin kaupunki 

Varsinaiset kohderyhmät 
Sote-palveluja paljon käyttävät työelämän ulkopuolella olevat työikäiset henkilöt, osa-

työkykyiset ja työttömät henkilöt sekä kuntoutuksesta vastaavat sote-ammattilaiset 

Hankkeen tausta 
Hankkeen tarkoituksena on yhtenäistää kuntoutuskäytäntöjä ja parantaa palvelujen 

saatavuutta osana valmisteltavaa sote-uudistusta. 

Tavoitteet  
Lisätä asiakkaan osallisuutta; rakentaa olemassa olevista rakenteista yhtenäinen ja 

katkeamaton näyttöön perustuva kuntoutusjärjestelmä 

Toimintatapa 

Sosiaalisen kuntoutuksen maakunnallinen kehittämistyö; yhteiskehittäminen; 

yhdyshenkilöverkoston perustaminen kohderyhmien kanssa työskentelevistä 

ammattilaisista; työ- ja toimintakyvyn arvioinnin edistäminen (mittarikokeilut, 

koulutukset ja työpajat henkilöstölle); verkostomaisen työotteen kehittäminen 

(koulutukset ja verkostoitumisen mahdollistavat tilaisuudet); asiakaslähtöisen tavoitteen 

asettelu sekä asiakas oman prosessinsa omistajana -ajattelumalli 

Tuotokset Julkaistut materiaalit (hallinto, kehittäminen, toimintamallit ja viestintä) (pori.fi) 

Lupaavat osallisuuden 

käytännöt ja palaset 

Kokemustoimijat vaikuttajina -ryhmä (innokyla.fi); Osallisuutta päätöksiin – 

kokemusasiantuntija ohjausryhmässä (innokyla.fi) 

Muut tulokset ja vaikutukset 

Useat toimintamallit ja hyvät käytännöt; ammattilaisten osaamisen vahvistuminen mm. 

osallisuuteen ja työ- ja toimintakyvyn mittareihin liittyen; asiakaslähtöisen tavoitteen 

asettelun sekä asiakas oman prosessinsa omistajana -ajattelumallin edistyminen 

Levittäminen ja juurrutus 

Osa organisaatioista jatkaa Kykyviisarin käyttöä SATADUUNIA - Työikäisten 

monialaisen palvelun ja työhönvalmennuksen kehittäminen Satakunnassa (S21761) -

hankkeen kautta. 

Erityishuomioita, kehittä-

mistyön ongelmia 

 

https://www.eura2014.fi/rrtiepa/projekti.php?projektikoodi=S20865
https://www.pori.fi/organisaatio/hankkeet-ja-verkostot/satakunto-hanke
https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/kokemustoimijat-vaikuttajina-ryhma
https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/osallisuutta-paatoksiin-kokemusasiantuntija-ohjausryhmassa
https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/osallisuutta-paatoksiin-kokemusasiantuntija-ohjausryhmassa
https://www.eura2014.fi/rrtiepa/projekti.php?projektikoodi=S21761

