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S20775, TEKO - Tehostettu kotoutuminen 

Hankkeen nimi, S-numero ja 

toteutusaika 

S20775, TEKO - Tehostettu kotoutuminen, 1.11.2016 – 31.10.2019 (hanke RR-

tietopalvelussa) 

Rahoittaja ja toteutunut 

julkinen rahoitus 

Keski-Suomen ELY-keskus, 646 938 € 

Toteuttajat 

Päätoteuttajana Tampereen ev. lut. seurakuntayhtymä, osatoteuttajina Tampereen 

ammattikorkeakoulu Oy, Tampereen korkeakoulusäätiö sr sekä Tampereen kaupungin 

avopalvelut / aikuisten sosiaalipalvelut  

Varsinaiset kohderyhmät 

Oleskeluluvan saaneet turvapaikanhakijat ja kiintiöpakolaiset, työelämän ulkopuolella 

olevat maahanmuuttajat, sosiaalityöntekijät ja -ohjaajat sekä maahanmuuttajien kanssa 

työskentelevät työllisyyspalveluiden ja mielenterveys- ja päihdepalveluiden työntekijät 

Hankkeen tausta  

Tavoitteet  

Luoda monialainen, tehostettujen toimenpiteiden ja osallisuuden kokemisen malli; 

tukea kohderyhmien elämänhallintaa matalan kynnyksen palvelutoimintaa kehittämällä; 

edistää kahdensuuntaista kotoutumista; kehittää sektorirajat ylittävää yhteistyötä  

Toimintatapa 

Hyvinvointikeskus Kototori (innokyla.fi); elämänhallinnan tukeminen ja palveluneuvonta; 

kokemusasiantuntijakoulutukset; maahanmuuttajataustaisten rekrytoiminen kahden-

suuntaista kotoutumista tukevaan vapaaehtoistyöhön; yhteisösosiaalityön mallin kehit-

täminen praksiskahviloissa; keskusteluryhmät ja Kaapeli-yhteisövalmennus  

Tuotokset 

Julkaisut: Sibbie (Tampereen yliopisto, 2019), Kostiainen ym. (Tampereen yliopisto, 
2019), Hellman & Ahonen (Diak, 2019), Koskinen & Siekkinen (TAMK, 2019), 
Karvonen & Leino (TAMK, 2017) 

Lupaavat osallisuuden 

käytännöt ja palaset 

Kototori tukee kotoutujaa monialaisesti ja yhteisöllisesti (innokyla.fi) 

 

Muut tulokset ja vaikutukset 
Toimintamalli sektorirajat ylittävälle yhteistyölle; kymmenkunta työllistyi; 45 valmistu-

nutta kokemusasiantuntijaa, jotka tekivät toistasataa kokemusasiantuntijan työtehtävää 

Levittäminen ja juurrutus Kototori jatkaa toimintaansa Hervannan vapaa-aikakeskuksessa.   

Erityishuomioita, kehittä-

mistyön ongelmia 

Kototori-toimintamalli sai Talentian Hyvä Käytäntö -palkinnon 5.3.2019 (talentia.fi). 

Asukkaiden tietoisuus eri kulttuureista lisääntyi ja ennakkoluulot vähenivät.   

 

https://www.eura2014.fi/rrtiepa/projekti.php?projektikoodi=S20775
https://www.eura2014.fi/rrtiepa/projekti.php?projektikoodi=S20775
https://www.innokyla.fi/web/malli7597209
http://urn.fi/URN:NBN:fi:tuni-201911015558
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-03-1262-6
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-03-1262-6
http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-201905057653
http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-2019052712238
http://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-2017080614234
https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/kototori-tukee-kotoutujaa-monialaisesti-ja-yhteisollisesti
https://www.talentia.fi/uutiset/hyva-kaytanto-palkinto-maahanmuuttajia-auttavalle-toimintamallille/

