
TUETTU TYÖ



TUETTU TYÖ
Tuettu työ on 
normaalia 
palkkatyötä 
osatyökykyi-
selle. 

Työtehtävät ja 
työaika räätä-
löidään yksilöl-
lisesti työhön-
valmentajan 
tuella.

Työnantajan edustaja Ari 
(vas.) suosittelee muita-
kin työnantajia olemaan 
ennakkoluulottomia työn-
tekijävalinnoissa.  
- Eeli ollut tosi tunnollinen 
ja ahkera työntekijä. 
Työntekijä Eeli (oik.) on 
viihtynyt työporukassa.  
- Pomo ja työkaverit mu-
kavia. On ilo työskennellä 
tässä porukassa.



			 

•	 Osatyökykyiselle henkilölle 
yhdenvertainen mahdolli-
suus työllistyä

•	 Saa työllistymiseen ja työ-
hön yksilöllistä tukea

•	 Saa työstään palkkaa sekä 
kerryttää lomia, eläkettä ja 
työkokemusta

•	 Yhteistyökumppani työntekijälle ja työnantajalle sekä työyh-
teisölle

•	 Kartoittaa työntekijän osaamisen jotta ”tekijä ja työ” kohtaisi-
vat 

•	 Säännöllistä, jatkuvaa ja maksutonta tukea, jokaisen työnteki-
jän kohdalla yksilöisesti toteutettuna

•	 Osatyökykyisten työpanos on koettu hyödylliseksi monenlaisis-
sa työtehtävissä

•	 Työ voi alkaa harjoittelulla, jonka aikana työhönvalmentaja 
perehdyttää työntekijän työtehtäviin

•	 Osatyökykyisen palkkaamiseen työnantajalla on mahdollisuus 
hakea palkkatukea ja työolosuhteiden järjestelytukea työhön-
valmentajan tuella

•	 Työnantaja, joka arvostaa erilaisuutta, erottuu edukseen

TYÖNANTAJA

TYÖNTEKIJÄ

TYÖHÖNVALMENTAJA



KIINNOSTUITKO? 
Ota yhteyttä!
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