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S21095, LUmOaVA hanke - Taidelähtöiset menetelmät osallisuuden ja osaamisen tukena 

Hankkeen nimi, S-numero ja 

toteutusaika 

S21095, LUmOaVA hanke - Taidelähtöiset menetelmät osallisuuden ja osaamisen 

tukena, 1.8.2017 – 31.3.2020 (hanke RR-tietopalvelussa) 

Rahoittaja ja toteutunut 

julkinen rahoitus 

Keski-Suomen ELY-keskus, 301 133 € 

Toteuttajat Centria ammattikorkeakoulu Oy 

Varsinaiset kohderyhmät 
Nuoret, joilla on vain vähän tai ei ollenkaan työkokemusta; pitkään työelämän 

ulkopuolella olleet ikääntyvät sekä maahanmuuttajat  

Hankkeen tausta  

Tavoitteet  

Etsiä uusia toimintamalleja heikommassa työmarkkina-asemassa olevien toimintakyvyn 

parantamiseen sekä osaamisen tunnistamiseen; käynnistää uudenlaista osallisuutta 

tukevaa kulttuuri- ja taidetoimintaa; luoda Elävä Portfolio -taidelähtöinen menetelmä 

Toimintatapa 

Kehittäjäasiakkuus; Elävä Portfolio -mallin kehittäminen; matalan kynnyksen 

eteneminen yhdistys- ja vapaaehtoistoimintaan; maahanmuuttajien ja kantaväestön 

vuorovaikutuksen lisääminen mixed group -työskentelyllä; palveluohjauksen 

kehittäminen; ryhmämuotoinen toiminta; etsivän sosiaalityön hyödyntäminen ja 

kehittäminen; sosiaalinen kuntoutus; luovat menetelmät 

Tuotokset 

Helmikortit (projekti.centria.fi) (pdf 3,7 Mt), Hyvinvointisimpukka (projekti.centria.fi) (pdf 

10 Mt), Helmikortit -käyttöopas (projekti.centria.fi) (pdf 14,5 Mt);  Julkaisut: Koivula & 

Karvonen (Centria, 2020); Videot (Youtube): LUmOaVA // Helmikortit (28.1.2020) 

Lupaavat osallisuuden 

käytännöt ja palaset 

Elävä Portfolio – oman osaamisen tunnistamisen prosessi (innokyla.fi) 

Muut tulokset ja vaikutukset 
Helmikortit-menetelmä kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin sekä työ- ja toimintakyvyn 

kartoittamiseen  

Levittäminen ja juurrutus  

Erityishuomioita, kehittä-

mistyön ongelmia 

 

 

https://www.eura2014.fi/rrtiepa/projekti.php?projektikoodi=S21095
http://projekti.centria.fi/data/liitteet/52208cb4a57e42548a091f842e8dd4f5.pdf
http://projekti.centria.fi/data/liitteet/88fa26376f2047e4861a4247885046bc.pdf
http://projekti.centria.fi/data/liitteet/88fa26376f2047e4861a4247885046bc.pdf
http://projekti.centria.fi/data/liitteet/4f324c47133d4f1b88be24b1c9744f27.pdf
http://urn.fi/URN:NBN:fi-fe2020052538998
http://urn.fi/URN:NBN:fi-fe2020052538998
https://www.youtube.com/watch?v=XizA5kokavE&feature=emb_title
https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/elava-portfolio-oman-osaamisen-tunnistamisen-prosessi

