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Modulaarisen ty6hdnvalmennusmallin avulla luodaan
maakunnan kattava palvelukokonaisuus ja
toimintamalli osatydkykyisten tydllistymisen
tukemiseksi.

Toimintamallin keskeinen periaate on palvelun
tarjoaminen osatyokykyisille tydnhakijoille ilman
vaatimusta diagnoosista tai tyottomyyden kestosta.

Malli perustuu monialaiseen yhteistyohon.
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e V:"L/N/’f TYOHONVALMENNUKSEN SOVELTUVUUS

Malli soveltuu tyonhakijoille

® jotka ovat motivoituneita tyollistyméaan

e joilla on tybelamassa hyddynnettavaa osaamista
e joilla on riittavat tydéelamataidot.

Mallin soveltaminen ei ole oikea-aikaista tyonhakijoille

® joiden ty0- ja toimintakyky tai terveydentila vaatii
lisaselvityksia

e joilla on akuutti paihde- tai mielenterveysongelma.
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(EM}J TYONHAKIJAN TUEN TARVE

Tyonhakija vol tarvita

® tukea tyonhakuasiakirjojen laatimisessa tai paivittamisessa
® tukea ja apua tyOpaikan loytamiseen

® tukea tyon aloituksessa
o

tyon raatalointia ja/tai tyohon perehtymisessa selkokielista
ohjeistusta

® tukea tyOssa selviytymiseen.
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i (j/”/B MODUULIRAKENNE JA PALVELUN SISALTO

Tyohonvalmennuksen moduulirakenne perustuu nayttdon
perustuvan tydhonvalmennuksen (IPS-malli)
laatukriteeristossa kuvattuun palveluprosessiin.

Moduulirakenteessa valmennus voidaan toteuttaa omina
osioinaan. Jokaisen moduulin jalkeen toteutetaan asiakkaan,
palveluntuottajan ja tilaajan toimesta arvio, jossa

e kaydaan lapi toteutetun moduulin tulokset

® maaritellaan seuraava toteutettava moduuli tai sovitaan
asiakkaan siirtymisesta pois palvelusta

o maaritelladn yksildllisesti seuraavan moduulin vaatimat
resurssit.

Moduulirakenne mahdollistaa tuen rakentamisen yksilollisesti
asiakkaan palvelutarpeesta kasin.
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(@ )| PALVELUN ARVOLUPAUS

e palvelujarjestelméan edustajat saavat kriteerit ja
ohjausvaylan palveluun

e asiakkaat paasevat palvelutarpeensa mukaiseen
palveluun

® palvelun sisalté on yhdenmukainen.
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(% )| TULOSTEN ARVIOIMINEN

palveluun ohjautuneiden asiakkaiden maara
moduuli 1:sta jatkaneiden osuus
tyollistyneiden asiakkaiden maara
asiakaspalautteet

palveluntuottajan raportointi palvelun toteutumisesta
palvelunostajalle.
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e L"m/’,ﬂ) PALVELUN JARJESTAMINEN JA TUOTTAMINEN

® palvelun jarjestamisesta vastaa kasvupalvelut

e palvelun tuottaa maakunta omana toimintana ja/tai
ostopalveluina, asiakkaalla on valinnanvapaus
palveluntuottajan valinnassa.
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