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Valmennuksen

tarve

Valmennuksen

Tavoitteena tydllistyminen avoimille
tyémarkkinoille ("heti”)

Tavoitteena ammatinvalinta- ja
uravaihtoehtojen selkiyttaminen,
koulutukseen hakeutuminen tai
tydelamavalmiuksien kehittaminen

Tavoitteena tydnhaku tavoitteellisesti ja
itsenéisesti

Tavoitteena ammatillisen osaamisen
kasvattaminen ja yksilollisen toimintakyvyn
vahvistaminen ja tukeminen

Tavoitteena ammatillisen tutkinnon osien
suorittaminen tyévalmennuksen aikana

Tavoitteena arjen valmentaminen
(elamantilanteen selvittaminen ty6llistymisen
parantamiseksi), tukee tydvalmennusta

Tavoitteena vertaistuen saaminen ja
voimaantuminen, osallisuus, toivon
luominen osaamisesta ja tyollistymisesta,
ymmarryksen lisdantyminen ja kokemusten
seka tiedon vaihto kansankielisesti

Tavoitteena sisdisen motivaation ja arjen
hallinnan seké& voimavarojen lisdéaminen
tyollistymisen mahdollistamiseksi

Tavoitteena hyvinvoinnin ja terveyden
seka tyokyvyn edistaminen

Tavoitteena tukea erityisesti puutteellisen
toiminnanohjauksen taitojen harjoittelemista,
esim. toiminnan organisointia, aloittamisen ja
lopettamisen suunnittelukykya,
vuorovaikutustaitojen kehittdminen ja
sosiaalisten taitojen harjoitteleminen
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tavoitteellinen kokonaisuus

Modulaarinen
tydhoénvalmennus

g Uravalmennus

Tydnhakuvalmennus

Ty6valmennus

Valo-valmennus

Yksilovalmennus

Vertaisvalmennus

Voimavaravalmennus

i Terveysvalmennus

Neuropsykiatrinen

valmennus

Yhdessa hyva OTE

Tavoitteena kehittaa
yksil6llisia tybelama- ja
tydnhakutaitoja

Yksildmuotoisesti

Etavalmennus

Tavoitteena kehittaa
yhteiséllisia ja
vuorovaikutustaitoja tai
toimia ryhméassa
tydnhakutaitojen
parantamiseksi riippuen
yksilén tavoitteesta

Ryhmamuotoisesti
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