
  

TUETTU TYÖ 

 

Prosessikuvaus  

 

OSAAMISEN 
KARTOITUS

-alkuhaastattelu/ 
urasuunnittelu

TUKI TYÖN 
ETSIMISEEN

-kontaktoinnit 
työnantajiin

MÄÄRÄAIKAINEN
TYÖELÄMÄKOKEILU

-tarvittaessa 
rekrtytoinnin tukena 
työn soveltuvuuden 

arvioimiseksi

TYÖOLOSUHTEIDEN 
MUKAUTTAMINEN

-työaikojen ja 
tehtävien järjestelyt

-apuvälineet 
-esteettömyys

TUKIKÄYNNIT 
TYÖPAIKALLE 

-pitkäkestoinen tuki 
työssä pysymiseen ja 

urakehitys

Melba/IMBA

-työ- ja toimintakyvyn 
arviointi tarvittaessa

YKSILÖLLISTEN TYÖTEHTÄVIEN SUUNNITTELU  

TYÖHÖNVALMENTAJAN TUKI ASIAKKAALLE, TYÖNANTAJALLE, TYÖYHTEISÖLLE 


