Jarjest6Sotehanke 113 Varsinais-Suomen hyte-koordinaattorikartoitus

Jarjestd6Sotehanke 113:ssa tehtiin 2019 kesa-lokakuun aikana kartoitusta koskien kuntien hyte-
koordinaattoreiden tyota. Tavoitteena oli saada kokonaiskuva Varsinais-Suomen kuntien hyte-
koordinaattoreiden tilanteesta talla hetkella. Kartoitus tehtiin puhelinkeskustelujen avulla ja se
toteutui 25 kunnan/kaupungin hyte-koordinaattorin kanssa. Kartoituksen tuomaa tietoa
hyddynnetdan Varsinais-Suomen hyte-koordinaattoreiden verkoston kanssa tehtavassa
yhteistyossa.

Keskusteluissa kaytiin [api hyte-koordinaattorien roolia ja mahdollisuuksia mm. jarjestoyhteistyén
nakodkulmasta. Hyte-koordinaattoreiden mahdollisuudet toimia ovat eri kunnissa hyvin erilaiset.
80% hyte-koordinaattoriksi nimetyista henkil6ista kertoi, ettd hyte-koordinaattorin tehtavan
hoitamiseen on varattu tydaikaa. Tehtdavan hoitamiseen varattu tydaika vaihtelee muutaman
tyontekijan 100% tyoajasta vain kahteen viikkoty6tuntiin. Suurin osa hyte-koordinaattoreista koki
tyGajan olevan riittamaton.

Jarjestoyhdyshenkilona toimiminen kuuluu 17 hyte-koordinaattorin tyonkuvaan. Ty6aikaa
jarjestéyhdyshenkiléna toimimiseen oli varattu noin puolella, useimmiten tahan tyéhon
kaytettavaa aikaa ei ollut maaritelty. Jarjestoyhdyshenkildlle kuuluvat tehtavat on maaritelty
kirjallisesti 20% kunnista. Kartoituksessa selvitettiin lisaksi, onko kunnan internet-sivuilta
|oydettavissa tieto kunnan jarjestéyhdyshenkilosta ja hanelle kuuluvista tehtavista. Tiedot
Ioytyivat kattavasti vain kahden kunnan osalta. Suurin osa hyte-koordinaattoreista kertoi, etta
tietoja ei l0ydy tai tiedot ovat puutteellisia tai vaikeasti |6ydettavissa.

Hyte-koordinaattorien kanssa kaydyissa keskusteluissa tuli esille tarve saada hyte-tyén
kasitteeseen selkeytta hyte-koordinaattorien tydnkuvan selkeyttamiseksi. Esille tuli myos tarve
saada eri hallinnonalat tunnistamaan jarjestdjen tekeman hyte-tyon tarkeys. Pohdinnassa oli myds
hyte-tyon saaminen osaksi kunnan rakenteita seka hyte-tyon huomiointi talousarviossa. Pienten
kuntien hyte-koordinaattorit kokevat erityisesti tarvetta saada vertaistukea toisistaan ja esille
tuotiinkin alueellisen yhteistyon tarve esim. yhteistyon lisdédmisessa sote-puolen toimijoiden
kanssa. Neuvoja kaivattiin pienissa kunnissa myos siihen miten kohdentaa hyte-tyossa vahaiset
resurssit oikein.



