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S20532, Työelämän avaimet 

Hankkeen nimi, S-numero ja 

toteutusaika 

S20532, Työelämän avaimet, 1.1.2016 – 31.12.2016 (hanke RR-tietopalvelussa) 

Rahoittaja ja toteutunut 

julkinen rahoitus 

Etelä-Savon ELY-keskus, 102 682 € 

Toteuttajat Mikemet oy 

Varsinaiset kohderyhmät 

Alle 30-vuotiaat, joilla on elämänhallintaan liittyviä haasteita (esim. päihde- tai 

mielenterveysongelmat), jotka ovat vailla ammatillista koulutusta tai jotka ovat 

syrjäytymisuhan alla 

Hankkeen tausta  

Tavoitteet  Tukea ja ohjata kohderyhmää kohti koulutusta tai avoimia työmarkkinoita 

Toimintatapa 

Kurssimuotoiset jaksot Mikemet oy:n työosastoilla ja työelämän perussääntöjen 

opettelu; ryhmä- ja yksilötyöskentely: työnhakutaidot, tiimityöskentely, 

työhönpaluusuunnitelma, työkykyarvio, yritysvierailut, jatkosuunnitelmat; 

palvelukokonaisuuden mallintaminen työmuotona 

Tuotokset  

Lupaavat osallisuuden 

käytännöt ja palaset 

 

Muut tulokset ja vaikutukset 

Työelämän avaimet -kortti, joka toimii todistuksena työelämätaidoista; osallistujien 

siirtymät työelämään (Mikemet oy:lle tai vuokratyömarkkinoille) ja opintoihin 

ammatilliseen perustutkintoon tai ammattikorkeakouluun. 

Levittäminen ja juurrutus  

Erityishuomioita, 

kehittämistyön ongelmia 

 

 

https://www.eura2014.fi/rrtiepa/projekti.php?projektikoodi=S20532

