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Koonnut Sosiaalisen osallisuuden edistamisen koordinaatiohanke — Sokra, syyskuu 2019

Hankkeen nimi, S-numero
ja toteutusaika

S20411, TiimiVoima, 1.9.2015 — 31.12.2017 (hanke RR-tietopalvelussa)

Rahoittaja ja toteutunut

julkinen rahoitus

Keski-Suomen ELY-keskus, 248 185 €

Toteuttajat

Laukaan kunta

Varsinaiset kohderyhmait

Tyottémat ja tydmarkkinoiden ulkopuolella olevat tydikaiset, maahanmuuttajat, romanit,
vajaakuntoiset, vankeusrangaistuksista vapautuneet ja koevapaudessa olevat, seka
heidan kanssaan tydskentelevat, 3. sektorin organisaatiot

Hankkeen tausta

Hankekunnissa erityisesti pitkdaikais- ja rakennety6ttdmyys ovat lisdantyneet. Tarvitaan
palveluita silloin, kun tyéelamaan paasy tai kouluttautuminen eivét ole ensisijaisia
vaihtoehtoja.

Tavoitteet

Kehittdd matalan kynnyksen tyétoimintaa, motivoida asiakkaita, vahvistaa
verkostoyhteistyota eri toimijoiden valilla.

Toimintatapa

Matalan kynnyksen ty6toiminta oikeassa tydymparistdssa (esim. vanhustyo, kiinteiston-
ja ymparistdnhuolto), lyhytkoulutukset ja motivointi, aktivoitumisen mittaukset (esim.
VAT-arviointijarjestelma), yhteistydon rakentaminen 3. sektorin toimijoiden kanssa

Tuotokset

Lupaavat osallisuuden

kaytannot ja palaset

Muut tulokset ja
vaikutukset

Ryhmavalmennus; ryhmavalmennuksen ja moniammatillisen yhteistydn merkityksen

vahvistuminen kunnissa; osallistujien aktiivisuuden ja itsetuntemuksen parantuminen.

Levittaminen ja juurrutus

Ryhmavalmennus jatkuu kaikissa hankekunnissa hankkeen jalkeen.

Erityishuomioita,

kehittamisty6n ongelmia
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